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MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO

E com grande responsabilidade e

compromisso com a
transparéncia  publica  que
apresentamos o Relatorio de
Gestao Consolidado do
Municipio de Betania do Piaui,

referente ao exercicio de 2025.

Este documento expressa, de
Figura 1: Imagem do Prefeito . .

forma clara e sistematizada, o
conjunto de agdes, programas e resultados alcangados pela
administracdo municipal ao longo do periodo, refletindo o trabalho
continuo desenvolvido por todas as secretarias e equipes que integram

a gestdo publica.

Ao longo do ano, enfrentamos desafios proprios da realidade do nosso
municipio, especialmente aqueles relacionados as condi¢cdes do
semiarido, as limita¢des estruturais ¢ as demandas crescentes da

populagdo. Ainda assim, com planejamento, responsabilidade fiscal e

EXERCICIO 2025

dedicacdo, avangamos na execucdo de politicas publicas essenciais
nas areas de saude, educacdo, assisténcia social, desenvolvimento

rural, infraestrutura, meio ambiente, cultura, turismo e esporte.

Destacamos os investimentos realizados na melhoria dos servigos
publicos, o fortalecimento da agricultura familiar, a amplia¢do das
acdes sociais, o incentivo a educacdo de qualidade e a valorizacdo da
cultura e do esporte como instrumentos de inclusdo e

desenvolvimento.

Reafirmamos nosso compromisso com uma gestdo pautada na
legalidade, na eficiéncia, na ética e na transparéncia, buscando sempre
atender as necessidades da populagdo e promover o desenvolvimento
sustentavel do municipio.

Por fim, agradecemos a todos os servidores publicos, parceiros
institucionais e a populacdo betaniense, que contribuem diariamente
para a constru¢do de uma cidade mais justa, organizada e com

melhores oportunidades para todos.
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Seguimos firmes no propodsito de continuar trabalhando pelo IJOSIVAN COELHO
progresso de Betania do Piaui. Prefeito Municipal de Betania do Piaui

Betania do Piaui — PI, 31 de dezembro de 2025.

1 VISAO ESTRATEGICA DA ORGANIZACAO E DO AMBIENTE EXTERNO

1.1 APRESENTACAO DO MUNICI{PIO

O presente Relatorio de Gestdo Consolidado do Municipio de Betania do Piaui tem como finalidade
apresentar, de forma transparente e sistematizada, as principais agdes, programas, projetos e resultados

alcangados pela administragdo publica municipal ao longo do exercicio.

Este documento reflete o compromisso da gestdo com a eficiéncia administrativa, a responsabilidade
fiscal e a promocgao do desenvolvimento sustentdvel, evidenciando o esfor¢o continuo na melhoria da

qualidade de vida da populacao betaniense.

O municipio de Betania do Piaui esta localizado na regido Sudeste do Estado do Piaui, inserido no
semiarido nordestino e caracterizado predominantemente pelo bioma Caatinga. Possui clima
semiarido, com temperaturas elevadas ao longo do ano e regime pluviométrico irregular, fatores que

influenciam diretamente as atividades economicas locais, especialmente a agricultura e a pecuaria. O

Figura 2: Mapa do Piaui

Fonte: wikipedia
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territério municipal apresenta relevo variando entre areas planas e levemente onduladas, com predominancia de solos rasos e vegetacao adaptada

as condi¢des climaticas da regido.

De acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o municipio possui populagdo estimada em aproximadamente 6
mil habitantes, distribuidos em um territério de cerca de 560 km?, resultando em uma densidade demografica baixa, caracteristica comum aos
municipios do semiérido. O Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) situa-se em faixa considerada média, refletindo avangos nas

areas de educacgdo, satde e renda, embora ainda existem desafios estruturais a serem superados.

No aspecto socioecondmico, a economia local € baseada principalmente nas atividades do setor primario, com destaque para a agricultura familiar
¢ a pecuaria de pequeno porte, especialmente a caprinovinocultura, bastante adaptada as condigdes do semiarido. O setor publico também exerce
papel relevante na dinamica econdmica do municipio, por meio da geragdo de empregos e da execucdo de politicas publicas. O Produto Interno
Bruto (PIB) municipal apresenta forte participagdo da administracdo publica e dos servigos, com crescimento gradual ao longo dos anos,

acompanhando as limita¢des e potencialidades da regido.
Betania do Piaui integra uma importante regido de articulagdo territorial, mantendo relagdes socioecondmicas com municipios vizinhos como

Paulistana, Acaua e Curral Novo do Piaui, além de proximidade com o Estado de Pernambuco. Essa localizagdo estratégica contribui para o

intercadmbio comercial, social e de servigos, fortalecendo o desenvolvimento regional.
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Ao longo do periodo analisado, a gestdo municipal atuou de forma integrada entre suas secretarias e setores, buscando fortalecer politicas publicas
essenciais nas areas de saude, educagdo, assisténcia social, agricultura, infraestrutura e meio ambiente. As ag¢des desenvolvidas foram pautadas na

legalidade, na transparéncia e na busca por resultados concretos que atendam as demandas da sociedade.

O relatério também evidencia o acompanhamento e a execucdo dos instrumentos de planejamento, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentaria Anual (LOA), demonstrando a coeréncia entre o planejamento e a execucao das politicas

publicas.

Dessa forma, este documento se consolida como uma importante ferramenta de prestacao de contas a populagao e aos 6rgaos de controle, permitindo

a avaliag@o das agdes governamentais e contribuindo para o aprimoramento da gestao publica municipal.

1.2 COMPETENCIAS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

O Poder Executivo do Municipio de Betania do Piaui é exercido pelo Prefeito Municipal, com o auxilio dos Secretarios Municipais, sendo

responsavel pela administracdo publica e pela execucdo das politicas publicas no ambito local.

As competéncias do Poder Executivo Municipal estdo fundamentadas na Constitui¢do Federal de 1988, na Constituicdo do Estado do Piaui e na

Lei Organica do Municipio de Betania do Piaui, que estabelecem as atribui¢des e responsabilidades da gestao municipal.

Competéncias do Chefe do Poder Executivo
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Compete ao Prefeito Municipal:

Exercer a dire¢do superior da administragdo publica municipal;

Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal;
Vetar, no todo ou em parte, projetos de lei por motivo de interesse publico ou inconstitucionalidade;
Elaborar e encaminhar & Camara Municipal os instrumentos de planejamento:
Plano Plurianual (PPA);

Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO);

Lei Orgamentéria Anual (LOA);

Executar o orcamento publico e gerir os recursos financeiros do municipio;
Dispor sobre a organizacao e funcionamento da administragdo municipal;
Nomear e exonerar Secretdrios Municipais e demais cargos de dire¢ao;
Representar o municipio em juizo e fora dele;

Celebrar convénios, contratos e parcerias com entes publicos e privados;

Prestar contas da gestdo administrativa e financeira aos 6rgaos de controle e a sociedade.
Competéncias Administrativas do Municipio
Nos termos do art. 30 da Constituigdo Federal de 1988, compete ao Municipio:

Legislar sobre assuntos de interesse local;

Suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber;

O PIAUI
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Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissao, os servigos publicos de interesse local;

Manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de educacgdo infantil e ensino fundamental;
Prestar servigos de atendimento a satde da populagao;

Promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, parcelamento e ocupagao do solo urbano;
Proteger o patrimdnio historico-cultural local;

Promover politicas de desenvolvimento economico e social.
Responsabilidade Fiscal e Legal
A atuacao do Poder Executivo Municipal estd submetida as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal, que estabelece principios de:

Planejamento e equilibrio fiscal;
Transparéncia na gestao dos recursos publicos;
Controle de despesas, especialmente com pessoal;

Prestacdo de contas e responsabilizacdo dos gestores.

Além disso, observa-se o cumprimento da Lei n® 4.320/1964, que regula a execugdo or¢amentaria e financeira no setor publico.

1.3 IDENTIDADE ESTRATEGICA DO MUNICIiPIO

A Identidade Estratégica do Municipio de Betania do Piaui representa o conjunto de diretrizes que orientam a atuacdo da gestdo publica,

estabelecendo os principios, objetivos e valores que norteiam a administragdo municipal e a execugdo das politicas publicas.
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Essa identidade estd alinhada aos instrumentos de planejamento governamental e as normas legais vigentes, refletindo o compromisso com a

eficiéncia administrativa, a transparéncia na gestao dos recursos publicos e a promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel.

1.3.1 MISSAO, VISAO E VALORES

Figura 4: Missao, visdo e valores

Missao

Promover o desenvolvimento sustentavel do Municipio de Betania do Piaui por meio da implementa¢do de politicas publicas eficientes,

assegurando o acesso da populagdo a servicos de qualidade nas areas essenciais, com transparéncia, responsabilidade e compromisso social.
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Visao

Ser reconhecido como um municipio organizado, sustentdvel e inovador, que valoriza sua populagao, fortalece a gestdao publica e promove melhoria

continua na qualidade de vida, consolidando-se como referéncia regional em desenvolvimento social e econdmico.
Valores

Legalidade: Atuacdo conforme as leis e normas que regem a administragdo publica
Transparéncia: Clareza na gestdo dos recursos e na prestagao de contas a sociedade
Eficiéncia: Uso responsavel e otimizado dos recursos publicos

Compromisso Social: Foco nas necessidades da populagdo, especialmente dos mais vulneraveis
Etica: Conduta integra e responsavel na gestdo publica

Participacdo Popular: Incentivo ao controle social e a colaboragdo da sociedade

Sustentabilidade: Desenvolvimento com respeito ao meio ambiente e as futuras geracdes

1.4 RELACAO DE GESTORES E RESPONSAVEIS

A relagao de gestores e responsaveis do Municipio de Betania do Piaui tem por finalidade apresentar os agentes publicos que atuam na condugdo
da administragdo municipal, evidenciando a estrutura organizacional e os responsaveis diretos pela execugdo das politicas publicas e pela gestao

dos recursos publicos.

O PIAUI
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A identificagdo dos gestores municipais contribui para a transparéncia administrativa, permitindo a rastreabilidade das agdes governamentais e o
acompanhamento da atuagdo dos responsaveis por cada area da administragdo publica. Esse detalhamento também atende as exigéncias dos 6rgaos

de controle, em especial do Tribunal de Contas do Estado, no que se refere a responsabilizagdo e a prestagao de contas dos atos administrativos.

Nesse contexto, sdo relacionados os gestores das secretarias municipais e demais 6rgados da administragao direta, indicando seus respectivos cargos

e areas de atuacdo, conforme informagodes disponiveis nos registros oficiais e no Portal da Transparéncia do municipio.

Tabela 1: Listagem das Secretarias

Secretaria Responsavel

Satide e Saneamento Maiara Coelho Rodrigues
Educacao Edinéaria Coelho Rodrigues
Desenvolvimento Rural Francisca Neri Bida

Assisténcia Social Laiane Ramos da Paixao
Cultura e Turismo Claudimar Xavier Coelho
Obras e Servicos Publicos José Edmundo do Nascimento
Meio Ambiente Francilandia M. C. da Conceigao
Financas Francisco Coelho Rodrigues
Planejamento Marciel de Macedo Cavalcante
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1.5 ORGANOGRAMA DO PODER EXECUTIVO

B
PREFEITO
\l IJOSEVAN COELHO
DAMASCENO
VICE- PREFEITO
JACINALDO
RODRIGUES DE
MACEDO
| | | |
\‘ \I \‘ \I \‘
B SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA
Saude.e Saneamento .E(’hfcag:ao Desenvolvimento Rural Assisténcia Social Cultura e Turismo
Maiara Coelho Edinaria Coelho Francisca Neri Bida Laiane Ramos da Paixao Claudimar Xavier Coelho
Rodrigues Rodrigues
w —\I \“ —\I
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA
Obr;zgl?:5:l¢05 Meio Ambiente Financas Planejamento
2 Francilandia M. C. da Francisco Coelho Marciel de Macedo
José Edmundo do e ;
Nasci Conceicao Rodrigues Cavalcante
ascimento

Figura 6: Organograma
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1.6 NORMAS DE ORGANIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS

Lei Orginica do Municipio
Instituida conforme a Constituicdo Federal de 1988, estabelece a organizagdo politico-administrativa do Municipio de Betania do Piaui, definindo
a estrutura dos Poderes Executivo e Legislativo, suas competéncias, os principios da administragdo publica, os direitos e deveres dos cidadaos,

bem como as diretrizes para execugao das politicas publicas e gestdo dos recursos municipais.

Estrutura Administrativa Municipal
Instituida conforme a Constituigdo Federal de 1988, por meio da Lei Municipal n° 001/2025, dispde sobre a organizacao interna da administragdo
publica, definindo as secretarias, 6rgaos e suas respectivas competéncias, promovendo a descentralizagdo administrativa e a eficiéncia na prestacao

dos servigos publicos.

Controladoria Geral do Municipio
Instituida conforme o art. 74 da Constituicdo Federal de 1988, estabelece o sistema de controle interno, responsavel por fiscalizar a execugao

or¢amentaria, financeira e patrimonial, avaliar resultados da gestao, prevenir irregularidades e garantir a transparéncia dos atos administrativos.

Codigo Tributario Municipal
Instituido conforme o Coédigo Tributario Nacional, dispde sobre o sistema tributario municipal, regulamentando a instituicdo, arrecadacdo e

fiscalizagao de tributos como IPTU, ISS e taxas, além de estabelecer direitos e deveres dos contribuintes e normas de langamento e cobranga.
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Plano Municipal de Educacéo
Instituido conforme o Plano Nacional de Educagdo, estabelece metas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento da educagdo no municipio,

abrangendo a educacao infantil e o ensino fundamental, visando a melhoria da qualidade do ensino e ampliagdo do acesso.

Plano Municipal de Saude do Periodo
Instituido conforme a Lei Organica da Saude, define as diretrizes, objetivos e metas para organizagdo dos servigos de saude, planejamento das

acoes, alocagdo de recursos e garantia do atendimento a populagdo, conforme os principios do SUS.

Plano Municipal de Gerenciamento Integrado de Residuos Solidos
Instituido conforme a Politica Nacional de Residuos Solidos, dispde sobre a gestao dos residuos sélidos, incluindo coleta, transporte, tratamento e

destinacdo final, além de promover agdes de educacdo ambiental e sustentabilidade.

Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Exercicio de 2025
Instituida conforme o art. 165 da Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelece as metas e prioridades da

administracdo publica municipal para o exercicio, orientando a elaboragdo da Lei Or¢amentaria Anual e disciplinando a execu¢do orcamentaria.

Plano Plurianual do Periodo 2022-2025
Instituido conforme o art. 165 da Constitui¢ao Federal de 1988, define as diretrizes, objetivos € metas da administragcdo publica para um periodo

de quatro anos, orientando as agdes governamentais € investimentos publicos.
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Lei Orcamentaria Anual do Exercicio de 2025
Instituida conforme o art. 165 da Constituicao Federal de 1988 e a Lei n® 4.320/1964, estima as receitas e fixa as despesas do municipio, viabilizando

a execugao das acgoes previstas no planejamento.

Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Novo FUNDEB
Instituido conforme a Novo FUNDEB, tem como finalidade acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos recursos da educacdo basica, garantindo

transparéncia e controle social.

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Instituido conforme a Lei Organica da Assisténcia Social, estabelece o controle social da politica de assisténcia social, deliberando sobre programas

e acompanhando sua execucao.

Conselho Municipal de Satude

Instituido conforme a Lei n°® 8.142/1990, tem carater deliberativo e fiscalizador, atuando na formulagao e controle das politicas de saude.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianc¢a e do Adolescente
Instituido conforme o Estatuto da Crianga e do Adolescente, tem como fun¢do formular, deliberar e fiscalizar as politicas publicas voltadas a

protecao integral da crianca e do adolescente.
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2.1 GOVERNANCA

A governanga no Municipio de Betania do Piaui compreende o conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle adotados pela
administracdo publica para direcionar, monitorar e avaliar a atuacdo governamental, com o objetivo de assegurar a eficiéncia, a transparéncia € a

efetividade das politicas publicas.

A estrutura de governanga municipal esta fundamentada nos principios estabelecidos na Constitui¢do Federal de 1988, especialmente no art. 37,
bem como nas diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal, que orientam a gestdo fiscal responsavel, o planejamento e a transparéncia na

administracdo publica.

No ambito do Municipio de Betania do Piaui, a governanga ¢ exercida por meio da atuagdo integrada do Poder Executivo, das secretarias municipais
e dos orgaos de controle interno, com destaque para a Controladoria Geral do Municipio, responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo e

avaliacdo da gestao administrativa e financeira.

A governanca também ¢ fortalecida pela atuacdo dos conselhos municipais, que exercem papel fundamental no controle social e na participagado
da sociedade na formulagdo, acompanhamento e fiscalizagdo das politicas publicas, garantindo maior legitimidade as a¢des governamentais.
Além disso, a administracdo municipal adota instrumentos de planejamento e gestdo, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes

Or¢amentarias (LDO) e a Lei Or¢amentaria Anual (LOA), que asseguram a integragdo entre planejamento, execucao e controle das agdes publicas.

No que se refere a transparéncia e a prestacdo de contas, 0 municipio observa as disposi¢des da Lei de Acesso a Informagao, disponibilizando

informagdes por meio do Portal da Transparéncia e atendendo as exigéncias dos 6rgaos de controle, especialmente o Tribunal de Contas do Estado.
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3.1 INTRODUCAO E CONTEXTUALIZACAO DO ANO LETIVO

O ano letivo, no ambito do contexto educacional do Municipio de Betania do Piaui, inicia-se a partir das acdes de mobilizag¢do, divulgacao e

organizacdo das matriculas de criancas, adolescentes e jovens. A matricula constitui o ato legal que vincula o estudante a unidade escolar, em

conformidade com a legislagdo educacional vigente, assegurando o acesso a Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola), ao Ensino Fundamental e a

modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), destinada aqueles que ndo concluiram os estudos na idade adequada.

Nesse contexto, a organizagdo das agdes educacionais estrutura-se nas dimensdes administrativa e pedagogica, articulando planejamento, execugao

e monitoramento das atividades educacionais.

O Plano de Gestao Anual configura-se como um documento descritivo que sistematiza as a¢cdes desenvolvidas ao longo do ano letivo, com foco

no cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de Educagao (PME), em consonancia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE),

com destaque para as seguintes metas prioritarias:

Meta 1 — Universalizar a oferta da Educacao Infantil,

Meta 2 — Universalizar o Ensino Fundamental para a populagdo de 6 a 14 anos;

Meta 3 — Ampliar a oferta de Educagao Integral em Tempo Integral,

Meta 4 — Universalizar o acesso a educagdo basica e ao Atendimento Educacional Especializado (AEE) para estudantes de 4 a 17 anos;

Meta 7 — Fomentar a qualidade da educagdo basica, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem.

Dessa forma, o Plano de Gestdo sintetiza as agdes estratégicas desenvolvidas nas dimensdes administrativa e pedagogica ao longo do exercicio de

2025, priorizando o cumprimento das metas educacionais e garantindo qualidade e equidade no percurso escolar dos estudantes.
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3.2 INTRODUCAO

O presente relatorio tem como objetivo apresentar as agdes administrativas e pedagdgicas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacao
do Municipio de Betania do Piaui — PI, no ano letivo de 2025, no ambito da Rede Municipal de Ensino.
A rede municipal ¢ composta por seis (06) unidades escolares, sendo duas localizadas na zona urbana e quatro na zona rural.
As modalidades de ensino ofertadas pelo Sistema Municipal de Ensino compreendem:

e Educagao Infantil;

e Ensino Fundamental;

e Educagdo de Jovens e Adultos (EJA);

e Educagao Especial.
Destaca-se que, no exercicio de 2025, todas as unidades passaram a ofertar ensino em Tempo Integral, com a implantacdo da Jornada Ampliada,
fundamentada na concepg¢ao de Educagao Integral.
Essa iniciativa tem como objetivo proporcionar aos estudantes uma formagao mais ampla e significativa, por meio da ampliagdo da jornada escolar
e da oferta de atividades complementares integradas ao curriculo formal.
As agdes descritas neste relatorio foram executadas e monitoradas pela equipe técnica e pedagogica da Secretaria Municipal de Educagao, com
foco no cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacdo (PME), destacando-se:

e Recuperagdo e recomposi¢do das aprendizagens;

e Inovacdo das praticas pedagogicas;

e Ampliacdo do acesso e permanéncia com qualidade e equidade;

o Expansdo da Educagdo Infantil em Tempo Integral;

e Ampliacdo das matriculas no Ensino Fundamental em Tempo Integral.
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Nesse sentido, as agdes pedagodgicas contemplaram:
e Formagao continuada dos profissionais da educagao;
e Acompanhamento dos indicadores de aprendizagem, por meio de avaliagdes diagndsticas;
o Implementacdo de atividades pedagogicas em Lingua Portuguesa e Matematica;
e Desenvolvimento de agdes de Educacdo Ambiental;
o Atividades ludicas voltadas a alfabetizagao;
e Projetos integradores;
o Atividades esportivas e culturais;
o Reestruturacdo das diretrizes curriculares da primeira infancia.

Essas agoes foram desenvolvidas de forma articulada ao curriculo formal, contribuindo para a formagao integral dos estudantes.

3.3 ACOES ADMINISTRATIVAS

Na dimensdo administrativa, destacam-se as ac¢des vinculadas ao eixo de Governanga Municipal, compreendendo a reestrutura¢ao das politicas
publicas municipais relacionadas ao Transporte Escolar, Alimenta¢do Escolar, alocagdo de matriculas e organizagdo das equipes gestoras, corpo
docente e demais profissionais da educagdo, assegurando a atuacao integral em cada unidade de ensino.

Incluem-se ainda a elaboragdo do calendario escolar e a constru¢do do Plano de Trabalho, instrumentos fundamentais para o planejamento e
organizacao das atividades educacionais.

As acgdes relacionadas aos eixos de Formacao Continuada e Avaliagdo da Aprendizagem compdem a dimensdo pedagdgica, sendo desenvolvidas

de forma articulada com as préaticas educacionais.
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3.4 POLITICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR

O Municipio de Betania do Piaui assegura o transporte escolar aos estudantes da rede
municipal de ensino, garantindo o acesso e a permanéncia na escola, especialmente para

aqueles residentes na zona rural.

de ensino, contribuindo para a reduc¢do da evasdo escolar e para a garantia do direito a

. educacgdo, em conformidade com as diretrizes da politica educacional vigente.

Figura 7: Transporte Escolar

3.5 ACOES REALIZADAS

Alimentaciao Escolar

A politica de alimentacdo escolar no Municipio de Betania do Piaui € executada em conformidade com a Lein® 11.947/2009, que institui o Programa

Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), garantindo a oferta de alimentagdo adequada e saudédvel aos estudantes da rede publica de ensino.
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A aquisicao dos géneros alimenticios € realizada no inicio de cada ano letivo, observando as diretrizes legais vigentes, incluindo a participagdo da
agricultura familiar, conforme estabelecido pelas Resolu¢do FNDE n°
26/2013 e Resolugdo FNDE n° 04/2015, por meio de processo de =

chamada publica.

O processo de Chamada Publica referente ao exercicio de 2025 foi
elaborado e acompanhado pela nutricionista responsavel pela
alimentagdo escolar, em conjunto com o Conselho de Alimentagdo
Escolar (CAE), de forma articulada com a Secretaria Municipal de
Agricultura, fortalecendo a aquisi¢do de produtos da agricultura

familiar e promovendo o desenvolvimento local.

Destaca-se que, no exercicio de 2025, houve ampliagdo significativa  rig.q 8- Formacao com cozinheiras escolaes

da oferta de alimentacdo escolar, em decorréncia da reorganizacdo da rede municipal de ensino para a implementacdo da Educagdo em Tempo
Integral nas seis (06) unidades escolares em funcionamento.

Com a ampliagdo da jornada escolar, passou-se a ofertar trés refeicdes didrias aos estudantes — café da manha, almoco e lanche da tarde garantindo

atendimento a 100% dos alunos matriculados na rede municipal de ensino.

A logistica de distribuicao da alimentagdo escolar contempla as seis unidades de ensino, sendo duas localizadas na zona urbana e quatro na zona

rural, assegurando equidade no atendimento.
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Além disso, foram realizadas a¢des de formacdo continuada com as merendeiras escolares, ministradas pela nutricionista responsavel, com foco

na manipulacdo adequada dos alimentos, seguranga alimentar e qualidade nutricional das refeicdes ofertadas.

Entrega de fardamento escolar

No eixo das agdes pedagbgicas, a Secretaria Municipal de Educacdo de Betania do Piaui, por
meio de suas equipes técnicas e pedagogicas, desenvolve agdes de forma articulada, continua e

w sistematica, com foco na garantia da qualidade e da equidade no processo de ensino e

=\

REDE MUNICIPAL consonancia com as diretrizes do Plano Municipal de Educagdo, priorizando a melhoria dos
DEENSING .

aprendizagem ao longo da trajetdria educacional dos estudantes.

As agdes pedagogicas sdo orientadas pelos instrumentos de planejamento educacional, em

indicadores educacionais, a recomposicdo das
aprendizagens e a formagao integral dos alunos.

Destaca-se, entre as agOes desenvolvidas, a
entrega de fardamento escolar para 100% dos

alunos da rede municipal de ensino,

contribuindo para a padronizagdo, inclusdo
Figura 9: Fardamento escolar ) .

social, fortalecimento da identidade escolar e
apoio as familias, especialmente aquelas em situagdo de vulnerabilidade.

Essa iniciativa integra o conjunto de estratégias voltadas a permanéncia dos estudantes na escola,

promovendo igualdade de condigdes de acesso e participagdo no ambiente escolar.
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PPAIC de Boas Praticas na Educacao

No Municipio de Betania do Piaui, as ag¢des do PPAIC sao
implementadas pela Secretaria Municipal de Educagdo, com foco na
melhoria da aprendizagem dos estudantes, especialmente nos anos

iniciais do Ensino Fundamental.

- - ’ e —
. - T -
o e

: A
LS L AR

Figura 12: PPAIC de Boas Praticas na Educagdo

EXERCICIO 2025

Celebraciao do Dia das Criancas nas Escolas Municipais

A Secretaria Municipal de Educacdo de Betania do Piaui promoveu,
no ambito das unidades escolares da rede municipal de ensino, uma
programacao especial em comemoracdo ao Dia das Criangas, com o
objetivo de proporcionar momentos de integragdo, lazer e valorizagao

da infancia.

Figura 11: Celebragdo do Dia das Criangas nas Escolas Municipais
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Torneio Intercolegial: Promocio do Esporte e da Convivéncia Saudavel

A Secretaria Municipal de Educacdo de Betania do Piaui promoveu a realiza¢cao do Torneio
Intercolegial, envolvendo estudantes das unidades escolares da rede municipal de ensino,

com o objetivo de incentivar a pratica esportiva e fortalecer a convivéncia saudavel entre

os alunos.

Figura 14: Recepciona estudantes com nova estrutura e quadro de
funcionadrios

Figura 13: Torneio Intercolegial: Promogdo do Esporte e da
Convivéncia Saudavel

VAMOS JACTOT PeaRcAR NTSSA VIAGEMI

Recepciona estudantes com nova estrutura e quadro de funcionarios

A Unidade Escolar Manoel Cavalcante, situada na localidade Lambedor Grande,
distante 6km da cidade de Betania do Piaui, realizou, nesta terga-feira (11), a
recepc¢ao dos alunos para o ano letivo 2025.
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Formatura do ABC da Rede Municipal de Ensino — 2025

A Secretaria Municipal de Educag¢do de Betania do Piaui realizou a cerimdnia de
Formatura do ABC da Rede Municipal de Ensino, referente ao ano letivo de 2025,
marcando a conclusdo da etapa inicial do processo de alfabetizagdo dos estudantes

da Educacao Infantil.

Figura 16: Reunioes Pedagogicas nas Unidades Escolares

Figura 15: Formatura do ABC da Rede Municipal de Ensino — 2025

Reunides Pedagdgicas nas Unidades Escolares

A Secretaria Municipal de Educagdo de Betania do Piaui realizou reunides pedagdgicas
com as equipes escolares, com o objetivo de alinhar praticas educativas, fortalecer o
planejamento pedagodgico e acompanhar o desenvolvimento das atividades educacionais

nas unidades de ensino.
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No dia 20 de junho de 2025, foi realizada reunidio com a equipe da Creche Mae Angela, com foco na organizagio das atividades pedagégicas da

Educacao Infantil, acompanhamento do desenvolvimento das criangas e alinhamento das praticas voltadas a primeira infancia.

No dia 23 de junho de 2025, foi realizada reunido com os professores da Unidade
Escolar Miguel Arcanjo, com o objetivo de discutir o planejamento pedagogico,
estratégias de ensino, acompanhamento da aprendizagem e organiza¢do das agdes

educacionais.

As reunides contribuiram para o fortalecimento do trabalho coletivo, a melhoria das
praticas pedagdgicas e o alinhamento das a¢des desenvolvidas nas unidades escolares,

garantindo maior qualidade no processo de ensino e aprendizagem.

Reunido com Estudantes da Educacao de Jovens e Adultos (EJA)

A Secretaria Municipal de Educagdo de Betania do Piaui realizou, no dia 23 de junho
de 2025, reunido com os estudantes da modalidade de Educagao de Jovens ¢ Adultos

(EJA) da Unidade Escolar Manoel Cavalcante.

Figura 17: Reunido com Estudantes da Educagdo de Jovens e Adultos
(EJA)

PREFEITURA DE

DO PIAVI




41 EXERCICIO 2025

Reunido com Pais e Responsaveis

A Secretaria Municipal de Educacdo de Betania do Piaui realizou, no dia 30 de junho de

2025, reunido com os pais e responsaveis dos alunos da Unidade Escolar José Marcolino.

Figura 18: Reunido com Pais e Responsaveis

Demais acoes pedagogicas e de acompanhamento escolar

* Reunido com pais e responsaveis — Unidade Escolar José Marcolino (30/06/2025)
A Secretaria Municipal de Educacdo realizou reunido com pais e responsaveis, com o objetivo de fortalecer a parceria entre escola e familia,
promovendo o acompanhamento do desempenho escolar, frequéncia e desenvolvimento dos estudantes.

* Reuniio com pais e responsaveis — Unidade Escolar Manoel Cavalcante (18/09/2025)
Encontro realizado com foco na integracdo entre familia e escola, alinhamento das praticas pedagogicas e orientacdo quanto a importancia da
participacao familiar no processo educacional.
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* Formacao para profissionais da educacao (04/08/2025)
Ac¢do voltada a formagdo continuada dos profissionais da educacdo, abordando metodologias pedagogicas, estratégias de ensino e aprimoramento
das praticas educacionais.

* Apresentacio das atividades desenvolvidas na formacao (04/08/2025)
Momento de socializagcdo das praticas pedagdgicas e atividades desenvolvidas durante a formagao, promovendo a troca de experiéncias entre os
profissionais da educacao.

* Visita técnica a Escola Joao Ramos (23/10/2025)
Acompanhamento das atividades pedagogicas e administrativas, com o objetivo de monitorar o funcionamento da unidade escolar e fortalecer a
gestdo educacional.

* Visita ao anexo da Creche Mae Angela — Barra do Jua (23/10/2025)
Ac¢ao de acompanhamento in loco das atividades desenvolvidas na unidade, com foco na organizagdo pedagogica e nas condi¢des de atendimento
aos estudantes.

« Visita a Creche Mie Angela e 2 Escola Maria Natividade (29/09/2025)
Visita técnica com o objetivo de acompanhar as praticas pedagogicas, a infraestrutura e o desenvolvimento das atividades educacionais nas
unidades escolares.

» Confraternizacao com atividades para estudantes da Educacio Inclusiva — Escola Maria Natividade (02/12/2025)
Acdo voltada a promocao da inclusdo, integracao e desenvolvimento socioemocional dos estudantes, por meio de atividades ludicas e recreativas.

* Confraternizacio com atividades para estudantes da Educacao Inclusiva — Escola Miguel Arcanjo (04/12/2025)
Atividade desenvolvida com foco na valorizagao da inclusdo e no fortalecimento dos vinculos entre estudantes, equipe escolar e comunidade.

* Encerramento do ano letivo — Sala de Atendimento Educacional Especializado (AEE) (12/12/2025)
Momento de avaliagdo das atividades desenvolvidas no AEE, destacando os avancos no processo de inclusao e aprendizagem dos estudantes.
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23 Encerramento do ano letivo com a equipe da Educacdo Inclusiva (15/12/2025)
4 Encontro voltado a avaliagdo das agdes desenvolvidas ao longo do ano, planejamento de

estratégias futuras e fortalecimento das praticas de educacdo inclusiva no municipio.

Figura 19: Encerramento do ano letivo com a equipe da Educagdo Inclusiva
(15/12/2025)

3.6 LEITURA E SONDAGEM DE ESCRITA NA EDUCACAO INFANTIL

LEITURA
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA)

O Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA) constitui uma politica publica de ambito federal, desenvolvida em regime de colaboracao

entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, com o objetivo de garantir o direito de todas as criangas a alfabetiza¢do na idade

adequada.
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No ambito da rede municipal de ensino de Betania do Piaui, o CNCA orienta as acdes pedagogicas e de gestdo educacional voltadas ao

desenvolvimento das competéncias essenciais de leitura, escrita, fluéncia leitora e matematica, especialmente nos anos iniciais do Ensino

Fundamental.

As avaliagdes aplicadas ao longo do ano letivo de 2025,
organizadas nos Ciclos I, II e III do CNCA, constituem
instrumentos estratégicos para o monitoramento da
aprendizagem dos estudantes e para o acompanhamento
da implementacdo das a¢des pactuadas entre o

municipio € o Governo Federal.

Os resultados obtidos nessas avaliagdes possibilitam a
identificagdo de avancgos e desafios no processo de

ensino e aprendizagem, subsidiando o planejamento

2025 - Ciclo |

Estudantes com aprendizagem adequada

24%

Distribuicdo dos estudantes por niveis de
aprendizagem

Defasagem
b 55 estudantes =%
Aprendizado intermediario 31%
37 estudantes
Aprendizado adequado

29 estudantes 2%

2025 - Ciclo ll

Estudantes com aprendizagem adequada

59%

Distribuicéo dos estudantes por niveis de
aprendizagem

Defasagem i
24 estudantes 20%
Aprendizado intermedidrio 21%
25 estudantes 2
e Aprendizado adequado 59%

71 estudantes

educacional, a tomada de decisdes e o aprimoramento das praticas pedagdgicas desenvolvidas nas unidades escolares.

2025 - Ciclo Il

E com aprendizagem

46%

Distribuico dos estudantes por niveis de
aprendizagem

Defasagem 2
24 estudantes %

Aprendizado intermediario 35%
45 estudantes
Aprendizado adequado

9
58 estudantes o

Figura 20: Avalia¢do continua da aprendizagem, ciclos I, Il e Il de de leitura e sondagem 1° ano fundamental
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Este relatério anual apresenta uma andlise comparativa 2025 - Ciclo ! 2025 - Ciclo 2025 - Ciclo W
E: o com Estudanmos com aprondizagem adequada COM apeer
dos resultados das avaliacdes do CNCA nas areas de 23% 39% 31%

Leitura e Matematica, no contexto da rede municipal de

Distribuic o dos ostudantes Por niveis de

Distribuicho dos ostudantos por nivels do
aprondizagom

oprondizogem

DistribuscAo Aot ostLdantos Por Nivois do
aprendizagem

ensino, com a finalidade de promover a transparéncia na [ (") | <]
= Defasagem 43N © Dofasagom ras © Dofasagom 26
. . . . 41 estudames 38 ostudantos 27 estudantes
gestdo educacional, monitorar o cumprimento das metas
Aprondizado iIntermediario 4% Aprondizado Intormodiano 24% Aprondizodo intermediario are
32 ostudantes 24 ostudantes 43 estudantos
estabelecidas e orientar a implementacdo de agdes o Aprendizedo adequedo o Aprenaizedo adequado o Aprendizado sdequodo an

pedagdgicas e estratégias de intervencgao.
. N . Figura 21: Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos I, Il e Il de leitura e sondagem 2° ano fundamental
A analise dos dados contribui para o fortalecimento das

politicas de alfabetiza¢do no municipio, assegurando a equidade, a qualidade da aprendizagem e o direito a educacdo para todos os estudantes da

rede municipal.

21% 44% 50%

Distribuicso dos ostudantos por nivols do Distribuicho dos estudantos por nivols do Distribuicho dos estudantos por nivols do

aprondizagom aprondizagem aprendizagem
Detosagom " Detosagom Defosagom

® 72 estudantos = ® 46 ostudantes e ® 42 ostudantes iy
Aprondizado Intermediario 26% Aprondizado Intermodiario 2% Aprendizado intormedidrio .
26 estudantos 29 estudantes 2% estudantos

° Aprondizado adoquacdo 21 . Aprendizado adequado 44% ° Aprendizado adequado “O%

29 ostwdantes 60 estudantos 67 ectudanies

Figura 22: Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos I, Il e Il de leitura e sondagem 3° ano fundamental
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2025 - Ciclo | 2025 - Ciclo Il 2025 . Ciclo I

2025 - Ciclo | 2025 - Ciclo It 2025 - Ciclo i

com 3 com com

o 29% 37% 56%

L com

32% 54%

com

36%

Distribuicho dos estudantos por nivels do Distribuicdo dos estudantes por nivols de Distribuicho dos ostudanos por nivels de

oprendizagem aprondizagem aprendizagem

Distribuicho dos estudantos por nivels do Distribuicho dos estudantes por nivels do Distribuicho dos estudantos por nivols do

— —_ P = B B C ) .
- - - - Dofasagom Defasagom Dotasngom
® 27 ssntanios o ® 24 estuanes A ® 23 ostintanten i
Dt 0% o Dofasagem - o Defatagom =0
40 stodamies 34 ostudentes 25 extudantes Aprondizado Intermeaisro pron Aproiizaco itermemino - Apronditade IMermediane "
34 ovtudantes 4 wstudantos 17 estudantos
Aprendizado mermedianio N Aprendizado Inermmodiang 0% Aprondizedo intermedisio ar
26 evtudanios 23 ostudantes %0 ostixtantes Py Aprendizado adequado 20% ® Aprendizado adoguado ™ ® Aprondizado adoquado BG%
N estutantes 24 ostintantos G0 eatuitantes
Aprondizado adequado Aprondizado adoquado o Aprondizado adequadio
® 3% evtindamion o ® 06 ostutanies i ® 43 evtidaries PRN

Figura 23: Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos I, Il e Il de leitura e sondagem 5° ano

Figura 24: Avaliagdao continua da aprendizagem, ciclos I, Il e Il de leitura e sondagem 4° ano
fundamental

fundamental

MATEMATICA

2025 -Ciclo | 2025 -Ciclo I 2025 - Ciclo lll

. A 4 E com i a q

q P

om di ! d Es! 1tes com ap

Distribui¢do dos estudantes por niveis de
aprendizagem

Defasagem

17 estudantes "
Aprendizado intermediério 32%
39 estudantes

Aprendizado adequado 54%
66 estudantes

Figura 25: Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos 1, Il e II de

Distribuicdo dos estudantes por niveis de
aprendizagem

Defasagem

21 estudantes s
Aprendizado intermediario 23%
27 estudantes

Aprendizado adequado

72 estudantes firx

54% 60% 60%
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2025 - Ciclo | 2025 -Ciclo ll 2025 - Ciclo lll
Estudantes com aprendizagem adequada E com aprendizag dequada E com ap g dequadi
0, o) 0
16% 35% 52%
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54 estudantes 51 estudantes 38 estudantes
Aprendizado adequado " Aprendizado adequado Aprendizado adequado
16 estudantes 5% = 36 estudantes 35% 54 estudantes S
Figura 26. Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos I, Il e Il de matematica e sondagem 2° ano fundamental
2025 -Ciclo| 2025-Ciclo I 2025~ Ciclo Il 2025 - Ciclo| 2025-Ciclo I 2025 - Ciclo l
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Distribui¢o dos estudantes por niveis de Distribuic8o dos estudantes por niveis de Distribuic8o dos estudantes por niveis de Distribuicdo dos estudantes por nivels de Distribuico dos estudantes por nivels de Distribuiclo dos estudantes por nivels de
aprendizagem aprendizagem aprendizagem aprendizagem aprendizagem aprendizagem
Defasagem Defasagem Defasagem Defasagem Defasagem Defasagem
66 estudantes in 57 estudantes % 32 estudantes aas 86 estudantes 0% 55 estudantes 8% . 55 estudantes o
Aprendizado intermedidrio 0% Aprendizado intermedidrio 20% Aprendizado intermediario 20% Aprendizado intermedirio 2% Aprendizado intermedidrio ™% Aprendizado intermediéario 18%
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Figura 28: Avaliacdo continua da aprendizagem, ciclos I, II e Il de matematica e sondagem 3° ano

fundamental

Figura 27: Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos I, II e Il de matematica e sondagem 4° ano

fundamental
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2025 -Ciclo | 2025-Ciclo ll 2025 - Ciclo Il

om ap g

3% 33% 52% ‘

Distribuicdo dos estudantes por niveis de Distribuicdo dos estudantes por niveis de Distribuicdo dos estudantes por nivels de

aprendizagem aprendizagem aprendizagem
Defasagem Defasagem " Defasagem

® 44 ostudantes Bk ® 40 estudantes ”% ® 27 estudantes 2
Aprendizado intermediario 5% Aprendizado intermediario 24% Aprendizado intermedidrio 18%
13 estudantes ¥ 22 estudantes d 17 estudantes

° Aprendizado adequado 1% ° Aprendizado adequado 1% ° Aprendizado adequado 52%
28 estudantes 31 estudantes 48 estudantes

Figura 29: Avaliagdo continua da aprendizagem, ciclos I, 1l e Il de matematica e sondagem 5° ano fundamental
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MONITORAMENTO DE PARTICIPACAO DA REDE MUNICIPAL - CICLO I, I1 E II

=}

fotal
551/583 estudantes

1°ano do EF
121123 estudantes

2° ano do EF
96/101 estudantes

U
o
3
g
a

137/141 estudantes

4° ano do EF
111/122 estudantes

5° ano do EF
86/96 estudantes

Lingua Portuguesa (Escrita)

Total
434/460 estudantes

2° ano do EF
99/101 estudantes

3° ano do EF
137/141 estudantes

4° ano do EF
117/122 estudantes

5° ano do EF
81/96 estudantes

-

444/460 estudantes

2° ano do EF
99/101 estudantes

3°ano do EF
138/141 estudantes

.
H
g
R

4°ano do EF
120/122 estudantes

5° ano do EF
87/96 estudantes

Figura 30: Monitoramento de participag¢do da rede municipal — ciclo 1

Matematica

Total
565/583 estudantes

1° ano do EF
122/123 estudantes

2° ano do EF
100/101 estudantes

3®ano do EF
136/141 estudantes

4° ano do EF
122/122 estudantes

5° ano do EF
85/96 estudantes

97%

Lingua Portuguesa (Leltura)

=

fotal
572/578 estudantes

N
g
8
q

1*ano do EF
120/121 estudantes

.
H
g
L

2* ano do EF
102/102 estudantes

135/137 estudantes

4° ano do EF
1231123 estudantes

5° ano do EF
92/95 estudantes

Figura 31: Monitoramento de participagdo da rede municipal — ciclo 11

Lingua Portuguesa (Escrita)

Total
444/457 estudantes

2 ano do EF
102/102 estudantes

136/137 estudantes

4° ano do EF
119/123 estudantes

5° ano do EF
87/95 estudantes

EXERCICIO 2025

{

H

446/457 estudantes

102/102 estudantes

3° ano do EF
139/137 estudantes

4° ano do EF
113/123 estudantes

5° ano do EF
92/95 estudantes

Total
566/578 estudantes
98%
1+ ano do EF
120/121 estudantes
99%
2* ano do EF
102/102 estudantes
100%
3 ano do EF
137137 estudantes
100%
4° ano do EF
114/123 estudantes
93%
5° ano do EF
93/95 estudantes
98%
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A analise dos resultados das avaliagdes do Compromisso
Lingua Portuguesa (Leftura) Lingua Portuguesa (Escrito) Lingua Portuguesa (Fluéncla) Matomatica Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA), realizadas ao longo do
Total Total Totat Totat ano letivo de 2025 nos Ciclos I, II ¢ III, evidencia avangos
S57V580 estudantes 444/454 estudantes 443/454 estudantes S57V580 estudantes
e [ S eex o 3 . Anci 3
significativos no desenvolvimento das competéncias de leitura
s e s o e matematica dos estudantes da rede municipal. Ao mesmo
127/126 estudantes 103/103 estudantes 102/103 estudantes 126/126 estudantes
T e [EEa——— ] [e— tempo, os dados apontam desafios persistentes que demandam
e i R s e e e acompanhamento sistematico e intervencdes pedagogicas mais
[ [ ] [ ) L.
direcionadas.
3 ano do EF 4* ano do EF 4* ano do EF 3* ano do EF
134/138 estudantes 116/120 estudantes 118/120 estudantes 137/138 estudantes
c—————————— —om ———— N T %
4 ano do EF 5* ano do &F 5+ ano do EF 4 anodoEF Os resultados reforcam a importdncia do monitoramento
118/120 estudantes 91/93 estudantes 90/93 estudantes 113/120 estudantes
continuo da aprendizagem como instrumento estratégico para o
5° ano do EF 5° ano do EF . L, , . 3
90793 ostudantos 92/93 ostudantos aprimoramento das praticas pedagogicas e o fortalecimento da
[

Figura 32: Monitoramento de participagdo da rede municipal — ciclo 111
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51 EXERCICIO 2025

gestdo educacional, possibilitando a tomada de decisdes mais assertivas e baseadas em evidéncias.

Diante desse cenario, a Secretaria Municipal de Educacdo reafirma seu compromisso com a consolida¢do das diretrizes do CNCA, assegurando a
continuidade das acdes de acompanhamento, formacdo docente e intervencdes pedagogicas. Essas iniciativas visam garantir o direito a

alfabetizacdo na idade adequada e promover a melhoria continua da qualidade da aprendizagem em toda a rede municipal de ensino.
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4.1 SINTESE DAS ACOES 2025

A Secretaria Municipal de Saude desenvolveu, ao longo do exercicio de 2025, um conjunto de acdes voltadas ao fortalecimento da Atencdo

Primaéria, amplia¢ao do acesso aos servi¢os de saude e melhoria da infraestrutura da rede municipal.

4.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Rede de atendimento composta por:
03 Unidades Bésicas de Satde (UBS)

1
01 Academia de Satde Grafico 1: Estrutura Organizacional da saude
01 equipe eMulti \‘

Secretaria ;

01 sede da Secretaria Municipal de Satde

4.3 RECURSOS HUMANOS DA SAUDE

O municipio conta com uma equipe multiprofissional composta por servidores efetivos, comissionados e contratados, incluindo:

Tabela 2: Equipe multiprofissional

VINCULO VINCULO VINCULO
EFETIVO COMISSIONADO CONTRATO PESSOA
FISICA

Agente Comunitario de Saude
Agente de Endemias

BETANIA
DO PIAUI

£ v




Assistente Social
Assessora Técnica
Assessor de Secretaria
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Servigos Gerais
Atendente UBS
Cirurgiao - Dentista
Diretor Hospital
Educador Fisico
Enfermeiro Plantonista
Enfermeiro PSF
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Fonoaudidloga
Gerente de Saude
Médico Plantonista
Médico PSF

Médico Psiquiatra

(9}

01
09

03

N o=

o O O O O o o o o

O O O O O O O O o o o o o o

o
e
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W
(9]

Operador de Sistemas 02 0 0
0

Secretario Municipal 0 01
Condutor de Ambulancia em Urgéncia e 09 0

Emergéncia

Técnico de Enfermagem 08 0 12
Técnico de Higiene Bucal 02 0 02

4.4 INFRAESTRUTURA E OBRAS

Destacam-se as seguintes melhorias estruturais:
Reforma da sala de urgéncia e dormitorios da UBS Dirceu Arcoverde
Obra em andamento da UBS da Vila do Mel (Serra do Inécio)

Essas agdes visam qualificar o ambiente de atendimento e ampliar a capacidade de assisténcia a populagdo.

4.5 INVESTIMENTOS E AQUISICOES

Foram realizados investimentos importantes para melhoria dos servigos, incluindo:
Aquisi¢do de equipamentos (autoclave, sonar, fotopolimerizador)

Aquisicao de materiais odontoldgicos e hospitalares
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Distribuicao de kits de higiene bucal
Aquisi¢ao de materiais para ACS e ACE
Além disso, houve disponibilizagdo de transporte para pacientes e manutengao de casa de apoio em Teresina, ampliando o acesso a servigos

especializados.

4.6 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Os recursos provenientes de emendas parlamentares e programas federais, especialmente o Incremento ao Piso da Aten¢do Primaria (PAP), foram
executados em despesas como:

Material de consumo

Servicos de terceiros (exames, manutencao, locagdes, energia, etc.)

Destaca-se a execu¢ao de valores superiores aos previstos em alguns blocos, evidenciando a ampliagdo das acdes de satide no municipio.

4.7 INDICADORES FINANCEIROS 1ASS6P;S(;/;

Aplicacdo em saude (ASPS): 17,62%
Total de despesas em satde: R$ 4.348.172,65
O percentual aplicado supera o minimo constitucional de 15%,

demonstrando compromisso com o financiamento da satide publica.
Total de despesas;
R$4.348.172,65

m ASPS Total de despesas
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4.8 ACOES DESENVOLVIDAS

Construcio de Espaco de Repouso na UBS Gov. Dirceu Arcoverde para Profissionais de Enfermagem e Condutores de Ambulancia

Se quiser um tom ainda mais institucional (para relatorio), posso ajustar para algo como:
Implantagdo de Espago de Repouso na Unidade Basica de Satide Gov. Dirceu Arcoverde,

destinado aos profissionais de enfermagem e condutores de ambulancia.

Figura 34: Execugdo de Obra da Unidade Basica de Saude da Vila do Mel (Serra
do Inacio)

8°2129,754"S 40°36'59,544"W
Betania do Piaui
Ititude:809.8 i

5 . ~ s Altitude: .8msnm
Figura 33: Construgdo de Espaco de Repouso na UBS e Velocidade:3 4km/h

Remark: prefeitura municipal de Betania do Piaui

#pedreiro Leonardo

Execucio de Obra da Unidade Basica de Satide da Vila do Mel (Serra do Inacio) o Network 20 de fev. de 2026 1554104 BRT
A obra de construcao da Unidade Basica de Satide (UBS) da Vila do Mel, localizada
na regido da Serra do Inéacio, encontra-se em andamento, representando um

importante avango na amplia¢do da infraestrutura de saude do municipio
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Casa de apoio em teresina-pi para pacentes da nossa cidade

O municipio disponibiliza carros e van para o transporte de pacientes com destino as cidades
de Picos, Paulistana e Jacobina, garantindo o acesso a consultas, exames, terapias e diversos
procedimentos de saude. Essa iniciativa assegura maior comodidade e continuidade no

tratamento dos usuarios do sistema de saude.

Além disso, ¢ ofertada Casa de Apoio na cidade de Teresina-PI, destinada aos pacientes do
municipio que necessitam de atendimento na capital. O espago proporciona acolhimento,
suporte ¢ melhores condi¢des durante o periodo de permanéncia, reforcando o compromisso

da gestdo com o cuidado integral a saude da populagao.

Figura 35: Casa de apoio em Teresina-pi para pacientes da nossa
cidade

Aquisi¢ao de Fotopolimerizador para Atendimento Odontologico

A gestao municipal realizou a aquisi¢ao de fotopolimerizador, equipamento essencial para os
procedimentos odontologicos, contribuindo para a melhoria da qualidade dos atendimentos,

maior eficiéncia nos tratamentos e ampliacdo dos servigos ofertados a populacao.

* :
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Aquisicao de Kits de Higiene Bucal

A gestdo municipal realizou a aquisi¢cdo de mais de 1.140 kits de higiene bucal, compostos

por escova de dente, creme dental e fio dental. A iniciativa tem como objetivo promover a

MAIS DE 1140 KITS

[ 1 lagdo, incentivando habi higien: revenin n
eBE escoifR, SR AR O DENT AL saude bucal da populacdo, incentivando habitos de higiene e prevenindo doengas,

especialmente entre criancas, adolescentes e familias em situagdo de vulnerabilidade.

1T o TAN Secretaria Municipal de
B PlLA Saide e Saneamento
— >

Figura 37: Aquisi¢do de Kits de Higiene Bucal

Aquisi¢ao de Materiais para ACSs e ACEs

A gestdo municipal realizou a aquisicdo de materiais destinados aos Agentes

Comunitarios de Saude (ACSs) e aos Agentes de Combate as Endemias (ACEs), com B ComnaRo

o objetivo de fortalecer as acdes de promogdo, prevengdo e vigilancia em satde no
Figura 38: Aquisi¢ao de Materiais para ACSs e ACEs
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municipio. Os materiais contribuem para a melhoria das condigdes de trabalho desses profissionais, proporcionando maior eficiéncia nas atividades

desenvolvidas junto a populagao.

Figura 39: Aquisi¢do de Autoclave

; Aquisi¢cdo de Autoclave

A gestdo municipal realizou a aquisicdo de autoclave, equipamento fundamental para a
esterilizacdo de materiais utilizados nos servigos de satde. A iniciativa contribui para a seguranca
dos atendimentos, preven¢do de infeccdes e melhoria da qualidade dos servigos prestados a

populacao.

Aquisicao de Veiculos para Apoio Logistico aos Pacientes

A gestdo municipal realizou a aquisicdo de veiculos destinados ao apoio logistico no transporte de
pacientes, garantindo maior agilidade, seguranca e conforto no deslocamento para atendimentos de satde.

A iniciativa contribui para a ampli agdo do acesso aos servigos, especialmente para usudrios que

Figura 40: Aquisicao de Veiculos para Apoio
Logistico aos Pacientes
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necessitam de deslocamento para outros municipios para realizacdo de consultas, exames e tratamentos especializados.

Implantacio de Novo Espaco de Fisioterapia e Atendimento da e-Multi

A gestdo municipal implantou um novo espago destinado aos atendimentos de
fisioterapia e as atividades da equipe e-Multi, com o objetivo de ampliar a oferta de
servigos especializados, promover a reabilitagdo dos pacientes e fortalecer a atencao

multiprofissional no ambito da saude publica.

Figura 41: Implantagdo de Novo Espaco de Fisioterapia e Atendimento da e-
Multi
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4.9 DEMONSTRATIVO DE REPASSES FINANCEIROS DA SAUDE

Os repasses financeiros destinados a saide do municipio demonstram a continuidade dos investimentos na manutencao e fortalecimento dos
servigos publicos. Os recursos foram aplicados em diferentes areas, como atengdo primaria, assisténcia farmaceutica, vigilancia em saude e gestao

do SUS, garantindo o funcionamento regular das a¢des e programas.

Destaca-se a atencao primaria como principal area de investimento, refletindo o compromisso com o atendimento basico a populagao. Além disso,
os recursos destinados a vigilancia em saude e a assisténcia farmacéutica contribuiram para a prevencao de doencgas e a oferta de medicamentos

essenciais.

De modo geral, a distribuicao dos recursos evidencia o esfor¢o da gestdo municipal em assegurar um sistema de saude eficiente, com ampliagado

do acesso e melhoria da qualidade dos servigos prestados a populacao.
Total de Repasses

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jut Ago Set Out Nov Dez Total

Manutengao das Acoes e Servigos

28351418 250.177,54 209687 86 20337183 279.629,15 22759533 34474043 881.254,80 231.365,04 1.069.021,88 52431221 675.010,78 5.269.681,03
Publicos de Saude

Total Geral 28351418 250.177,54 209.687,86 293.37T1,83 279.629,15 22159533 344.740,43 881.254,80 231.365,04 1.069.021,88 52431221 675.010,78 5.269.681,03
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 emmooms

Jan Fev Mar Abr Mail Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Valor Total
ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, DF E
MUNICIPIOS P/ O PAG DO PISO 61.768,62 3223968 0,00 64.479,36 32.239,68 0,00 75.688,46 46.030,60 0,00 4559214 95.698,47 83.882,92 537.619.93
SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA
ENFERMAGEM
Subtotal Componente 61.768,62 32.239,68 0,00 64.479,36 32.239,68 0,00 75.688,46 46.030,60 0,00 45.592,14 95.69847 83.882,92 537.619,93
ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Jan Fev Mar Abr Mal Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Valor Total
RECURSOS FINANCEIROS A
TRANSFERIR PARA AQUISICAO PELAS
SECRETARIAS DE SAUDE DOS 4.172,59 417259 417259 417259 4172,59 4.172,59 4.691,00 7.801,46 4.691,00 4.691,00 4.691,00 4.691,00 56.292,00
ESTADOS, MUNICIPIOS E DO DISTRITO
FEDERAL
Subtotal Componente 4.172,59 4172,59 4.172,59 4.172,59 447259 4.172,59 4.691,00 7.801,46 4.691,00 4.691,00 4.691,00 4.691,00 56.292,00

e [ e e e e e e e e
Subtotal Bloco 283.514,18 250.177,54 ‘ 209.687 86 293.371,83 279.629,15 221.595,33 ‘ 344.740,43 231.365,04 1.069.021,88 52431221 675.010,78 5.269.681,03

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Valor Total

IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA

ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA 0,00 0,00 0,00 0,00 28.229,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1413879 42,367 9¢
SAUDE

INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS -

COMPONENTE PER CAPITADE 0,00 0.00 0,00 631494 9.472,41 315747 3.157.47 315747 315747 3.157.47 3.157.47 3.157,47 3788964
BASE POPULACIONAL

INCENTIVO FINANCEIRO DAAPS -
ATENCAO A SAUDE BUCAL 3568839 58.188,39 46.938 39 4693839 46.938,39 46.938,39 46.938.39 4693839 4693839 46.938.39 4693839 46.938,39 563.260,6¢

INCENTIVO FINANCEIRO PARA
rintet .
ATENGAO A SAUDE BUCAL 8.265,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.265,3!

INCENTIVO FINANCEIRO DAAFS -

DEMAIS PROGRAMAS, SERVICOS E 4
EQUIPES DAATENCAO PRIMARIAA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 1893823 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 1893821

SAUDE

EMENDA - INCREMENTO
TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS
SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 795.816,00 200.000,00 277.184,00 1.873.000,0C

EM SAUDE
Subtotal Componente 206.601,78 202.836,39 194.586,39 203.901,33 232.288,00 211.493,86 248.432,09 814.493,86 214,745,16 1.007.809,86 411.993,86 560.964,65 4.510.147,23
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Jan Fev
TRANSFERENCIAAQS ENTES

FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO

DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE

COMBATE AS ENDEMIAS

9.108,00 9.108.00

INCENTIVO FINANCEIRO AOS
ESTADOS, DISTRITO FEDERALE
MUNICIPIOS PARAA VIGILANCIA EM
SAUDE - DESPESAS DIVERSAS

1.863,19 1.820.88

INCENTIVO FINANCEIRO AOS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS EXECUGAO AGOES
VIGILANCIA SANITARIA

0,00 0,00

Subtotal Componente 10.971,19 10.928,88

Mar

9.108,00

1.820,88

10.928,88

Abr

9.108,00

11.710,55

20.818,55

Mai
9.108,00
1.820,88
0,00
10.928,88

Jun
9.108.00
1.820.88
1.000,00
11.928,88

Jul
9.108,00
1.820,88
5.000,00
15.928,88

Ago
9.108,00
1.820,88
2.000,00
12.928,38

Set
9.108,00
1.820,88
1.000,00
11.928,88

Out

10.928,88

9.108,00

1.820,88

Nov

11.928,88

9.108,00

1.820,88

1.000,00

Dez Valor Total
18.216,00 118.40
6.256,21 3621
1.000,00 11.00
254121 165.621,87
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A elaboragdo deste relatério fundamenta-se nas diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), instituida em 2004, a qual estabelece
a assisténcia social como politica publica de protecdo social, voltada ao enfrentamento das desigualdades sociais, econdmicas, culturais e politicas
que afetam grande parcela da populacgao brasileira. Nesse sentido, a politica objetiva implementar acdes de protecdo, promocgao e inclusdo social,
assegurando garantias que previnam ou reduzam situacdes de risco, vulnerabilidade e exclusdo social, além de atender demandas emergenciais e

permanentes dos usudrios.

A Politica Municipal de Assisténcia Social prevé a execucdo de servigos, programas e projetos voltados ao acolhimento, a convivéncia e a
socializacdo de familias e individuos, considerando as especificidades das situagdes de vulnerabilidade identificadas no territdrio. Destaca-se ainda
a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas a¢des ofertadas, organizadas em rede socioassistencial, bem como a oferta de beneficios assistenciais,

tanto de prestacdo continuada quanto eventuais, no &mbito da protecdo social bésica.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) constitui-se como unidade publica estatal de base territorial, localizada em areas de maior
vulnerabilidade social, com capacidade de atendimento de até 2.500 familias por ano. Compete ao CRAS a execucdo dos servicos da protecao
social basica, bem como a organizagdo e coordenacao da rede socioassistencial local.
No ano de 2025, no dmbito do CRAS e do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), destacaram-se as seguintes agoes:

o Atendimentos individualizados;

o Participagdo em reunides e palestras de carater coletivo;

e Inclusdao e acompanhamento de novas familias;

e Encaminhamentos para o Beneficio de Prestagao Continuada (BPC);

e Realizacdo de visitas domiciliares;
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Concessao de beneficios eventuais;
Atendimento a usuarios do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);
Acompanhamento de familias vinculadas ao Programa Crianga Feliz;

Outras a¢des socioassistenciais pertinentes a protecao social bésica.

5.2 ACOES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - 2025

Servico de Protecio e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

Com o objetivo de garantir a valorizacao da diversidade e das particularidades dos grupos familiares e individuos, promovendo o fortalecimento

dos vinculos familiares e comunitarios. O servico visa ainda articular acdes com a rede de protegao social local, assegurando o acesso a direitos de

cidadania, inclusive para familias residentes em areas de dificil acesso, como zonas rurais, comunidades quilombolas e assentamentos.

Publico-Alvo

Familias ¢ individuos em situag¢@o de vulnerabilidade e risco social, incluindo:

Criangas, adolescentes, jovens e idosos;

Pessoas com deficiéncia;

Familias com fragilizagdo de vinculos afetivos e sociais;

Grupos em situacdo de exclusdo social, pobreza ou acesso limitado a politicas publicas;
Individuos com identidades estigmatizadas sob aspectos étnicos, culturais ou sociais.
Acoes Executadas

Recepcao e acolhida;

Busca ativa;
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o Visitas domiciliares;

e Realizacdo de cursos profissionalizantes e agdes de geragdo de trabalho e renda;
e Emissao de Carteira do Idoso;

o Encaminhamento para Passe Livre (intermunicipal e interestadual);

o Encaminhamentos e acompanhamentos do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC);
o Encaminhamentos a rede socioassistencial;

e Acompanhamento familiar e individual;

e Realizacdo de grupos e oficinas de convivéncia;

e Promogao de agdes de convivéncia e socializacao;

e Desenvolvimento de campanhas preventivas;

o Realizacdo de eventos e datas comemorativas.

e Metas

e Meta prevista: Atendimento de até 2.500 familias/ano

e Meta alcan¢ada: Atendimento integral da demanda apresentada no periodo
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5.3 ACOES REALIZADAS

Desenvolvimento de Acbes Socioeducativas com Criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)

As acdes socioeducativas voltadas as criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA)
foram desenvolvidas com o objetivo de promover a inclusdo social, o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, bem como o estimulo ao desenvolvimento das habilidades

cognitivas, emocionais € sociais.

Figura 42: A¢ées Socioeducativas com Criangcas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA

Realizacio de Atividades e Oficinas com Familiares sobre o Autismo

Foram realizadas atividades e oficinas socioeducativas com familiares de criangas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), com o objetivo de promover o fortalecimento
do vinculo familiar, ampliar o conhecimento sobre o transtorno e orientar quanto as

estratégias de cuidado, inclusdo e desenvolvimento das criancas.

Figura 43: Realizdcdo de Atividades e Oficinas com Familiares sobre o Autismo
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Acao Sociocultural em Comemoraciao ao Sao Joao

Foi realizada acdo sociocultural em alusdo as festividades juninas, com destaque para o Sao
Jodo, com o objetivo de promover a integragdo comunitéria, o fortalecimento de vinculos
sociais e a valorizagdo da cultura popular nordestina.

A atividade contou com a participacdo de usuarios dos servigos socioassistenciais, incluindo
criangas, adolescentes, idosos e familias acompanhadas pelo CRAS, proporcionando um

espaco de convivéncia, socializagdo e resgate das tradi¢des culturais.

Figura 45: Atividades Socioeducativas e de Lazer em Comemoragdo ao Dia
das Criancas

Atividades Socioeducativas e de Lazer em Comemoracao ao Dia das Criancas

Foram realizadas atividades socioeducativas ¢ de lazer em alusdo ao Dia das Criangas, com
o objetivo de promover o desenvolvimento integral das criangas, estimular a convivéncia

social e fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

A agdo foi direcionada as criangas atendidas pelos servigos socioassistenciais,
especialmente aquelas vinculadas ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

(SCFV), proporcionando momentos de integracao, aprendizado e recreacao.
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5.4 BENEFICIOS EVENTUAIS

e Objetivo
Conceder beneficios eventuais com a finalidade de atender necessidades temporarias decorrentes de situacdes de vulnerabilidade social,
considerando contingéncias relacionadas ao ciclo de vida, desvantagens pessoais e ocorréncias que impliquem perdas e danos. Os beneficios sdo
ofertados em situagdes como nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, garantindo protecdo social imediata as familias
e individuos.

o Publico-Alvo
Familias e individuos inscritos no Cadastro Unico, com renda per capita de até 1/4 do salario minimo, que se encontram em situacio de
vulnerabilidade social e vivenciam circunstancias emergenciais que demandam respostas imediatas.

e Acoes Executadas
Os beneficios eventuais foram concedidos nas seguintes modalidades:

o Auxilio natalidade;

e Auxilio funeral;

e Beneficios para situa¢des de vulnerabilidade temporaria;

o Beneficios em situagdes de calamidade publica.
A concessao ocorreu por meio de:

e Transferéncia em pectnia;

¢ Fornecimento de bens de consumo;

e Prestacdo de servigos.

o Metas
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e Meta prevista: Conceder 1.200 beneficios

e Periodo de Execuc¢ao: Janeiro a dezembro de 2025

5.5 ACOES DE BENEFICIOS EVENTUALIS 2025

A acdo de entrega de cestas basicas foi realizada como estratégia de enfrentamento a inseguranga alimentar, visando atender familias em situagao

de vulnerabilidade social acompanhadas pela rede socioassistencial do municipio.

A iniciativa integra a concessdo de beneficios eventuais, garantindo suporte imediato as familias que se

encontram em situacgao de risco, contribuindo para a manutencao das condigdes minimas de subsisténcia.

Figura 47: Entrega de cestas basicas

Objetivo
. \ . ~ Jo rqe . ~ \/

~  Assegurar o0 acesso a alimenta¢do basica para familias em situacdo de

vulnerabilidade temporaria, contribuindo para a reducdo da inseguranga

SRR MamoK

alimentar e o fortalecimento da protegdo social.
Figura 46. Entrega de cestas basicas

Publico-Alvo

Familias inscritas no Cadastro Unico, com renda per capita de até 1/4 do salario minimo, em situagdo de

vulnerabilidade social e inseguranga alimentar.
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Acoes Executadas

Identificacdo das familias por meio de atendimento técnico e avaliagdo socioassistencial;
Concessao de cestas basicas conforme demanda apresentada;

Acompanhamento das familias pelo CRAS;

Articulacdo com a rede socioassistencial para encaminhamentos complementares.

Resultados Alcancados
A acdo possibilitou o atendimento emergencial das necessidades alimentares das familias beneficiadas, contribuindo para a redug@o de situagdes

de risco social e garantindo maior dignidade as familias atendidas.

5.6 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV (2025)

Criancas, adolescentes (6 a 17 anos) e idosos
Objetivo

Fortalecer vinculos familiares e comunitarios, prevenindo situacdes de exclusdo social e risco, especialmente violéncia doméstica e trabalho
infantil.
O servigo visa proporcionar espaco de convivéncia, formagao para participagdo cidada e desenvolvimento do protagonismo e autonomia de criangas

e adolescentes;
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Contribuir para o envelhecimento saudavel, o desenvolvimento da autonomia, das sociabilidades e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios dos idosos;
Prevenir situagdes de risco social por meio de agcdes continuadas e planejadas.

Publico-Alvo

Criangas, adolescentes (6 a 17 anos), idosos e suas familias, usuérios da Politica Municipal de Assisténcia Social, em situacdo de vulnerabilidade

social.

Acoes Executadas

Acolhida, escuta qualificada e acompanhamento dos usuarios;
Orientagao e encaminhamentos a rede socioassistencial;
Formagao de grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;
Atividades socioeducativas e oficinas tematicas;

Ac¢des de informacao, comunicagao ¢ defesa de direitos;
Fortalecimento da fung¢do protetiva da familia;

Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario;
Mobilizagdo para a cidadania;

Realizagdo de atividades em datas comemorativas (ex: Dia das Criangas, Dia do Idoso);
Desenvolvimento de atividades com temas transversais;

Campanhas socioeducativas e preventivas (ex: 18 de Maio e Dia da Mulher);
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Realizagdo de cursos e oficinas diversas.

Metas

Meta prevista: Atendimento de 180 usudrios e seus familiares
Meta alcangada: 180 usuarios e seus familiares atendidos

Periodo de Execugao

Janeiro a dezembro de 2025

5.7 "ACOES DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV 2025

Encontro Socioeducativo com Idosos

Foi realizado encontro socioeducativo com pessoas idosas, no ambito do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com foco na promogdo do
envelhecimento ativo, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e ampliacdo

da participagao social.

A atividade proporcionou um espagco de acolhimento, escuta qualificada e troca de

experiéncias, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e valorizag¢ao da pessoa

idosa.
Figura 48:Encontro Socioeducativo com Idosos
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Atividades Socioculturais e de Lazer

Foram desenvolvidas atividades socioculturais e de lazer com o objetivo de promover a convivéncia
comunitaria, o fortalecimento de vinculos e a inclusdao social dos usuarios da Politica Municipal de

Assisténcia Social.

As agdes foram planejadas de forma participativa, considerando as demandas e interesses dos usuarios,

proporcionando momentos de integra¢ao, bem-estar e valorizacao da cultura local.

Figura 49: Atividades Socioculturais e de Lazer 5.8 PROGRAMA CRIANCA FELIZ — PCF (2025)

e Objetivo
Promover o desenvolvimento humano por meio do apoio e acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira infancia. O programa
visa:

e Apoiar gestantes e familias na preparagao para o nascimento e nos cuidados perinatais;

o Fortalecer o exercicio da parentalidade;

¢ Incentivar o desenvolvimento de vinculos afetivos;

e Orientar as familias no cuidado, prote¢do e educacgdo de criancas de até 6 anos de idade.

o Publico-Alvo
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5.9 ACOES DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ 2025

Encontro Socioeducativo com Familiares dos Usuarios do Programa Crianca Feliz

(PCF), com o objetivo de fortalecer a fungdo protetiva da familia, promover o desenvolvimento
infantil na primeira infancia e orientar quanto as praticas de cuidado, protecdo e estimulo adequado

as criangas.

A atividade proporcionou um espaco de acolhimento, escuta qualificada e troca de experiéncias,

contribuindo para o fortalecimento dos vinculos familiares e o exercicio da parentalidade.
Figura 50: Encontro Socioeducativo com Familiares dos
Usuarios do Programa Crianga Feliz

Encontro e Entrega de Enxovais para Gestantes
Foi realizado encontro com gestantes acompanhadas pela rede
socioassistencial do municipio, com a finalidade de promover orientagdes

socioeducativas sobre o periodo
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Primeira Infancia em Movimento

A agdo Primeira Infdncia em Movimento foi desenvolvida no ambito das atividades do Programa Crianga Feliz, com o objetivo de promover o

desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, por meio de estimulos adequados, fortalecimento de vinculos familiares e incentivo a

participagdo ativa das familias.

A iniciativa buscou sensibilizar a comunidade sobre a importancia dos cuidados na primeira

infancia, fase essencial para o desenvolvimento cognitivo, emocional e social das criangas.

Figura 52: Primeira Infancia em Movimento

5.10 CADASTRO UNICO E PROGRAMA BOLSA FAMILIA (2025)

Objetivo

Assegurar a garantia de renda as familias e individuos em situa¢do de pobreza e extrema pobreza, por meio do acesso a programas sociais,

contribuindo para a reducdo das desigualdades sociais.

*
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Publico-Alvo
Familias e individuos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, em situa¢ao de vulnerabilidade social no municipio.

Ac¢oes Executadas

Cadastramento de novas familias no Cadastro Unico;

Atualizacdo cadastral periddica;

Inclusao e alteragdo de membros familiares;

Emissao de relatorios e folhas resumo;

Orientagdes sobre acesso a beneficios sociais;

Apoio ao acesso ao Programa Bolsa Familia;

Encaminhamentos para o Beneficio de Prestagao Continuada (BPC);
Inclusdo na Tarifa Social de Energia Elétrica;

Emissao da Carteira do Idoso;

Apoio ao acesso ao ID Jovem;

Orientagdes sobre outros programas vinculados ao Cadastro Unico.
Metas

Meta prevista: Atender 100% da demanda do Cadastro Unico

Meta alcancgada: 1.400 familias beneficiadas
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Periodo de Execu¢ao

Janeiro a dezembro de 2025

5.11 ACOES DE FORTALECIMENTO DA GESTAO DO SUAS E DOS CONSELHOS (2025)

e Objetivo
Gerenciar, executar, qualificar e fortalecer a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), garantindo a melhoria continua dos servigos,
programas e beneficios ofertados a populagao.
o Publico-Alvo
Gestores, trabalhadores do SUAS, conselheiros e usuarios da Politica Municipal de Assisténcia Social.
e Acoes Executadas
o Elaboracao de planos, relatérios e projetos técnicos;
e Apoio a gestao e qualificagdo dos servigos socioassistenciais;
o Capacitagdo e treinamento de recursos humanos;
o Pagamento de dirias para participagcdo em eventos e capacitagoes;
e Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes (computadores, impressoras, data show, ar-condicionado, ventiladores, entre outros);
e Aquisi¢do de materiais de consumo e expediente;
e Manutengao de veiculos;
e Apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);
o Realizacdo de cursos, palestras e visitas técnicas;

e Reforma e melhoria da estrutura fisica dos equipamentos socioassistenciais;
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Aquisi¢ao de mobilidrios e utensilios (armarios, arquivos, bebedouros, balangas, equipamentos de som, entre outros).
Metas

Meta prevista: Nao se aplica

Meta alcancada: Nao se aplica

Periodo de Execu¢ao

Janeiro a dezembro de 2025

5.12 DEMAIS ACOES

Participacdo no Seminario Estadual da

Primeira Infancia

=3

A equipe da Assisténcia Social do municipio participou do Seminario Estadual da
Primeira Infancia, com o objetivo de fortalecer as politicas publicas voltadas ao
Bminario Estadual da ¥/ . . . g . . . . ..
rimeira Infancia - desenvolvimento infantil e aprimorar as praticas de atendimento as criangas na primeira
infancia.

A participagdo no evento possibilitou a atualizagdo técnica dos profissionais, a troca de
experiéncias com outros municipios € 0 acesso a orientagdes estratégicas para

qualificacdo das acdes desenvolvidas no &mbito do Programa Crianca Feliz (PCF) e da

rede socioassistencial.

Figura 53: Participacdo no Seminario Estadual da Primeira Infancia
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Acoes com o Nucleo de Cidadania de Adolescentes - NUCA

Foram desenvolvidas a¢des com o Nucleo de Cidadania de Adolescentes (NUCA), com o
objetivo de promover o protagonismo juvenil, fortalecer a participacdo social e incentivar o

exercicio da cidadania entre adolescentes do municipio.

As atividades foram realizadas de forma participativa, estimulando o didlogo, a reflexdo critica

e o engajamento dos adolescentes em temas relevantes para o seu desenvolvimento pessoal e

social.
z 00 o Figura 54: A¢oes com o Nicleo de Cidadania de Adolescentes —
Forum Municipal do Selo UNICEF - Edic¢ao 2025 a 2028 N[‘% Y ¢ ‘ e
v—'

Foi realizado o Forum Municipal do Selo UNICEF — Edi¢ao 2025 a 2028, com o objetivo de mobilizar a
gestdo publica e a sociedade civil para o fortalecimento das politicas publicas voltadas a garantia dos
direitos de criangas e adolescentes no municipio.

O evento constituiu-se como espaco de didlogo, planejamento e pactuagdo de acdes estratégicas,

promovendo a participacao social € o engajamento intersetorial.

Figura 55: Forum Municipal do Selo UNICEF —
Edi¢dao 2025 a 2028




EIXO AMBIENTAL




84 EXERCICIO 2025

6.1 INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Betania do Piaui apresenta o presente Relatorio Semestral de Gestao Ambiental,
referente ao primeiro semestre de 2025, com o objetivo de expor de forma sistematizada as principais agdes, programas e iniciativas desenvolvidas

no periodo.
O relatdrio tem como finalidade evidenciar o compromisso da gestao municipal com a preservagdo ambiental, a utilizacdo sustentavel dos recursos
naturais e a promog¢ao de politicas publicas voltadas a melhoria da qualidade de vida da populacdo. As agdes realizadas buscaram atender as

demandas locais, considerando as especificidades do territorio e a necessidade de conciliar desenvolvimento e sustentabilidade.

Durante o periodo, foram desenvolvidas atividades voltadas a educacdo ambiental, fiscalizacdo, conservagdo dos recursos naturais, gestao dos

recursos hidricos e mobilizagdo social, promovendo a conscientizagdo da populagdo e o fortalecimento das praticas sustentaveis no municipio.

Dessa forma, este documento apresenta ndo apenas as agdes executadas, mas também os resultados alcangados e os impactos gerados, contribuindo

para a transparéncia da gestao publica e 0 acompanhamento das politicas ambientais no ambito municipal.
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6.2 ACOES DESENVOLVIDAS

Plantio de Mudas para Recuperacio de Areas Degradadas

No primeiro semestre de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de
Betania do Piaui realizou o plantio de mais de 900 mudas de espécies nativas, com o objetivo de
recuperar areas degradadas, recompor a cobertura vegetal e promover o equilibrio ecologico.

A agdo foi executada em areas previamente mapeadas, considerando critérios como degradagado do solo,

baixa cobertura vegetal e proximidade de corpos hidricos, utilizando espécies adaptadas ao bioma local.

. Resultados Alcancados
. Recuperagao de areas degradadas;
. Prote¢do do solo e dos recursos hidricos;
. Fortalecimento da biodiversidade local;
: . Promocao da sustentabilidade ambiental.

Figura 56: Plantio de Mudas para Recuperagdo de
Areas Degradadas

Acoes de Limpeza Urbana na Comunidade Vila do Mel
Durante o primeiro semestre de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Betania do Piaui realizou a¢des continuas

de limpeza urbana na comunidade Vila do Mel, com o objetivo de promover a satide publica, a organizagdo dos espacos e a preservacao ambiental.
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As atividades incluiram varri¢do de vias publicas, coleta de residuos so6lidos, capina e rogo de

\

areas urbanas, remoc¢ao de entulhos e orientagdes educativas a populacdo sobre o descarte

adequado de residuos.

Resultados Alcancados:
e Melhoria da qualidade de vida da populacao;
e Reducio de riscos a satde publica;

e Organizacdo e limpeza dos espacos publicos;

e Fortalecimento da consciéncia ambiental da comunidade.

e e A 7

Figura 57: A¢ées de Limpeza Urbana na Comunidade Vila do Mel

Educaciao Ambiental na Escola Municipal Miguel Arcanjo

e : No primeiro semestre de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ Recursos
Hidricos de Betania do Piaui realizou a¢do de educacdo ambiental na Escola Municipal
Miguel Arcanjo, na comunidade Vila do Mel, com foco na conscientizagdo sobre a coleta
de residuos solidos e o descarte adequado do lixo.
A atividade contou com dindmicas educativas, rodas de conversa e orientagdes praticas

sobre tipos de residuos, impactos do descarte inadequado e importancia da participagdo da

comunidade.

Figura 58: /Educz\zqdo Ambiental na Escola Municipal Miguel Arcanjo
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o Resultados Alcan¢ados

o Formagao de alunos mais conscientes ambientalmente;

e Incentivo a adogao de praticas sustentaveis;

o Fortalecimento da educacao ambiental no ambiente escolar;

e Multiplicacdo de conhecimentos junto as familias e comunidade.

Mutirao de Limpeza na Vila do Mel
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Betania do
Piaui realizou um mutirdo de limpeza na comunidade Vila do Mel, com a
participagdo de servidores publicos, comunidade escolar e moradores, visando
combater o descarte irregular de residuos e promover a conscientizacdo
ambiental.
As atividades incluiram varri¢do, capina, coleta de residuos e entulhos, além de
orientacdes sobre o descarte adequado e incentivo a coleta seletiva. A agdo
também contou com momentos educativos e de integracdo com a comunidade.

¢ Resultados Alcancados

e Reducdo de residuos e limpeza dos espacos publicos;

e Combate a focos de doengas;

o Fortalecimento da participagdo social;

e Promocgao da educagdo ambiental e integracdo comunitaria.

S e -

Figura 59: Mutirdo de Limpeza na Vila do Mel
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Educacido Ambiental na Escola Maria Natividade Coelho

No primeiro semestre de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de
Betania do Piaui realizou acao de educa¢ao ambiental na Escola Municipal Maria Natividade Coelho,
com foco na valorizagao dos espagos verdes € na conscientizagdo ambiental.

A atividade incluiu a instalacdo de placas educativas sobre preservacao das areas verdes e o apoio ao
plantio de mudas frutiferas com a participagdo de alunos e professores, promovendo aprendizado

pratico e sustentavel.

. Resultados Alcancados
K Valorizagao e preservagao dos espagos verdes escolares;
. Fortalecimento da educagdo ambiental pratica;
. Incentivo ao cultivo e a sustentabilidade;
[ . Maior conscientizagdo dos alunos sobre o Figura 61: Acao em Homenagem ao Dia do Gari

4 e cuidado com o meio ambiente.
Figura 60: Educagdo Ambiental na Escola Maria
Natividade Coelho

A¢ao em Homenagem ao Dia do Gari

No dia 16 de maio de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de
Betania do Piaui realizou agdo em homenagem ao Dia do Gari, com o objetivo de valorizar os
profissionais da limpeza publica e reconhecer sua importancia para a saude e o bem-estar da

populagdo.

PREFEITURA DE

BETANIA

DO PIAVI




&9

EXERCICIO 2025

A atividade contou com mensagem institucional, entrega de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e fardamento, além de momento de

confraternizagdo e escuta dos profissionais.

Resultados Alcancados

Valorizagdo e reconhecimento dos profissionais da limpeza urbana;
Melhoria das condigoes de trabalho;

Fortalecimento do vinculo entre gestao e servidores;

Incentivo a humanizagdo e ao respeito no servigo publico.

Projeto “Reciclar é Arte, Transformando Lixo em Tesouro”

igura

Durante a Semana do Meio Ambiente de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos de Betinia do Piaui desenvolveu o projeto “Reciclar ¢ Arte, Transformando Lixo em Tesouro”,
com agdes educativas nas escolas municipais voltadas a reciclagem, reaproveitamento de residuos e
conscientiza¢do ambiental.

As atividades incluiram palestras, contagdo de historias, produgdo de trabalhos artisticos com materiais
reciclaveis e entrega de lixeiras seletivas, incentivando a participagdo dos alunos e a pratica da coleta
seletiva nas unidades escolares.

e Resultados Alcancados

e Formagao de estudantes mais conscientes ambientalmente;

o Incentivo a reciclagem e a criatividade;

S \ . ~ .
62:  Projeto  “Reciclar ¢ Arte, o  Fortalecimento da educagdo ambiental nas escolas;

Transformando Lixo em Tesouro”
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o Implantacdo e estimulo a coleta seletiva no ambiente escolar.
Doacao de Mudas Frutiferas a Populagao

No dia 14 de julho de 2025, a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente ¢ Recursos Hidricos de Betania do Piaui realizou a doagao
de 800 mudas frutiferas a populacdo, com o objetivo de incentivar a

arborizagao e fortalecer a seguranca alimentar.

A acdo contemplou moradores da zona urbana e rural, além de
institui¢oes, promovendo o plantio de espécies adaptadas a regido e

incentivando praticas sustentaveis.

Resultados Alcancados

Incentivo a produgdo de alimentos e seguranga alimentar;
Ampliacdo da arborizagdo urbana e rural;

Melhoria do conforto térmico e da qualidade do ar;

Possibilidade de geragao de renda;

Fortalecimento da consciéncia ambiental e sustentabilidade. Figura 63: Doacdo de Mudas Frutiferas d Populacio
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Inicio da Coleta de Residuos Sdlidos na Comunidade Vila Nova da Emparedada

et \DAMAEQ) e SR

HE ol B No dia 03 de setembro de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos

Hidricos de Betania do Piaui iniciou o servigo de coleta de residuos solidos na comunidade
Vila Nova da Emparedada, atendendo a uma demanda local e ampliando os servicos
publicos essenciais.

A implanta¢do incluiu defini¢do de rotas, dias e horarios de coleta, além de orientagdes a
populacdo sobre o descarte adequado dos residuos.

e Resultados Alcancados

e Reducio do descarte irregular de lixo;

e Melhoria das condi¢des de saude publica;

e Organizacdo e limpeza da comunidade;

e Incentivo a consciéncia ambiental;

&5

R S S e e« Ampliacao do acesso aos servicos de coleta de residuos.
Figura 64: Inicio da Coleta de Residuos Solidos na Comunidade Vila
Nova da Emparedada
Formacio de Brigadistas Voluntarios no Municipio de Simdes
No dia 15 de setembro de 2025, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos de Betinia do Piaui participou de formagdo com

brigadistas voluntarios no municipio de Simdes, com duragao de trés dias, visando capacitar equipes para prevengao e combate a incéndios.

A formagao incluiu atividades tedricas e praticas sobre técnicas de combate a incéndios, uso de EPIs, manejo de equipamentos, primeiros socorros

e atuagdo em equipe.

PREFEITURA DE

O PIAUI




92 EXERCICIO 2025

Resultados Alcancados:

Capacitacdo técnica dos brigadistas;

Fortalecimento das ac¢des de prevencao e combate a incéndios;
Redugao de riscos ambientais ¢ materiais;

Promocao da seguranca da populagao;

Integracdo e troca de experiéncias entre municipios.

Demais Ac¢oes Desenvolvidas
X . X X Figura 65: Formagdo de Brigadistas Voluntarios no Municipio de Simées
Durante o periodo, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos de Betania do Piaui também realizou diversas agdes complementares de educacao ambiental, capacitacdo e promog¢ao do bem-
estar animal, destacando-se:
e Acdo de educagdo ambiental com alunos do 9° ano, com plantio de mudas nativas na Barragem Ciro Nogueira Lima;
e Acdo educativa na Semana da Arvore com alunos da Educacio Infantil e Ensino Fundamental II;
e Acdo de vacinagdo e atendimento veterinario gratuito para caes e gatos;
e Semana de conscientiza¢do sobre polui¢do sonora nas escolas municipais;

o Palestra sobre queimadas com apoio de brigadistas voluntarios na Escola Jos¢ Marcolino do Nascimento;

o Certificagdo e encerramento da formac¢ao de brigadistas voluntdrios em Santa Cruz do Piaui;

* :
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o Palestras e capacitacdo com o bidlogo Jhennys Mayker para servidores municipais.
o Resultados Alcan¢ados

o Fortalecimento da educacao ambiental nas escolas;

e Incentivo a preservacao dos recursos naturais;

e Promogao da saude ¢ bem-estar animal;

o Capacitagdo de servidores e brigadistas;

e Ampliacdo da conscientizagdo ambiental da populacao
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7.1 APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural tem como finalidade promover o fortalecimento do setor agricola, com énfase na agricultura
familiar, por meio de a¢des que incentivem o desenvolvimento sustentavel, a inclusdo produtiva e a melhoria da qualidade de vida da populacao

rural.

Objetivo
Promover o desenvolvimento rural sustentdvel do municipio, fortalecendo a agricultura familiar, ampliando o acesso as politicas publicas e

contribuindo para a melhoria da qualidade de vida da populagao rural.

Publico-Alvo
e Agricultores familiares
e Produtores rurais
e AssociacOes comunitarias
e Mulheres do campo
o Empreendedores rurais

o Familias em situacdao de vulnerabilidade social

Acoes Desenvolvidas
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Durante o periodo, foram realizadas diversas acdes estratégicas voltadas ao fortalecimento da producdo rural e ao desenvolvimento local,
destacando-se:

Reuniio territorial da garantia safra

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural participou da e Monitoramento das perdas agricolas decorrentes de eventos
reunido territorial do Programa Garantia-Safra, com o objetivo de climaticos.

alinhar informacdes, discutir diretrizes operacionais e fortalecer a

execug¢do do programa no municipio.

O encontro reuniu representantes institucionais, técnicos e gestores
municipais, promovendo o didlogo sobre os critérios de adesdo,
acompanhamento das inscrigdes e procedimentos necessarios para

assegurar o acesso dos agricultores familiares ao beneficio.

Durante a reuniao, foram abordados temas como:

e Atualizacdo das normas e funcionamento do programa

e Prazos e procedimentos para adesao

. - . .
Importancia da regularizagdo cadastral dos agricultores Figura 66: Reunidio territorial da garantia safva

e Estratégias para ampliar a participacdo dos produtores rurais
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Fortalecimento de associacdes comunitarias
A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural desenvolveu agdes reconhecendo seu papel fundamental na organizacdo social, no

voltadas ao fortalecimento das associagcdes comunitdrias rurais, desenvolvimento econdmico € no acesso as politicas publicas.

As iniciativas tiveram como foco o apoio a estruturacdo e ao
funcionamento das associacdes, promovendo maior autonomia e

capacidade de gestdo entre seus membros.
Dentre as principais a¢des realizadas, destacam-se:

e Orientacdo técnica e administrativa para regulariza¢do das
associagoes

e Incentivo a participacdo em programas governamentais

e Apoio na elaboracgao de projetos produtivos

e Promocgao de reunides e articulagdes comunitarias

e (Capacitagdo de liderancas locais

Figura 67: Fortalecimento de associa¢oes comunitarias , < Lo . . N
e Estimulo a comercializagdo coletiva da produga
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Implantac¢io de hortas em unidades escolares

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural realizou a
implantacao de hortas em unidades escolares do municipio, com o
objetivo de promover a educacdo alimentar, incentivar praticas
sustentaveis e fortalecer o vinculo entre a comunidade escolar e o

meio rural.
A iniciativa proporcionou aos estudantes o contato direto com o
cultivo de alimentos, estimulando o aprendizado pratico sobre

producdo agricola, preservacdo ambiental e alimentacdao saudavel.

As acdes desenvolvidas incluiram:

° Preparagﬁo do solo e implantagﬁo das hortas Figura 68: Implantacdo de hortas em unidades escolares
e Distribuicdo de sementes e insumos agricolas

e Orientagdo técnica para o manejo das culturas
) ) e A implantagdo das hortas contribuiu para a formacdo de

e Envolvimento de alunos, professores e comunidade escolar

habitos alimentares mais saudaveis, além de promover a
e Incentivo a utilizacdo dos alimentos produzidos na merenda

conscientizacdo ambiental e o desenvolvimento de praticas

escolar
sustentaveis no ambiente escolar.
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Apoio Direto a Produciao Rural

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural realizou ag¢des de apoio direto a
L produgdo rural, com o objetivo de fortalecer as atividades produtivas, aumentar a

produtividade e garantir melhores condig¢des de trabalho aos agricultores familiares.

As iniciativas buscaram atender as demandas dos produtores, promovendo suporte

técnico e operacional para o desenvolvimento das atividades no campo.

Figura 69: Apoio Direto a Produgdo Rural

Realizacgio de feiras da agricultura familiar

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural promoveu a realizagdo de feiras da
agricultura familiar, com o objetivo de incentivar a comercializagdo direta dos produtos,
fortalecer a economia local e valorizar o trabalho dos produtores rurais.

As feiras proporcionaram um espaco organizado para que os agricultores familiares
pudessem expor e vender seus produtos, aproximando-os dos consumidores e estimulando

o consumo de alimentos frescos, saudaveis e produzidos no proprio municipio.
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Emissao do Cadastro da Agricultura Familiar (CAF)

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural realizou a emissdo do
Cadastro da Agricultura Familiar (CAF), instrumento fundamental para a
identificacdo e habilitagdo dos agricultores familiares no acesso as politicas

publicas voltadas ao setor.

A agdo teve como objetivo garantir que os produtores rurais estivessem
devidamente cadastrados e aptos a participar de programas governamentais
de incentivo a producdo, comercializacdo e fortalecimento da agricultura

familiar.

Figura 71: Emissdo do Cadastro da Agricultura Familiar (CAF)
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Metas Previstas e Alcan¢adas

Tabela 3: Metas Previstas e Alcan¢adas no eixo ambiental

Metas Previstas Metas Alcanc¢adas

Capacitacdes técnicas Realizadas conforme planejamento

Emissao de CAF Executada com atendimento a demanda
Realizacgao de feiras Feiras da agricultura familiar realizadas
Assisténcia técnica Atendimento continuo aos produtores
Distribuiciio de dgua Distribui¢ao regular mantida

Projetos produtivos (Fomento Rural) Desenvolvidos conforme adesdo dos beneficiarios

Descri¢ao das Entregas
As agdes desenvolvidas resultaram na ampliacdo do acesso dos produtores rurais as politicas publicas, no fortalecimento das associagdes locais e
na melhoria das condigdes de produgao. Destaca-se a realizagdo de feiras da agricultura familiar, capacitagdes técnicas, emissdo de CAF, assisténcia

técnica continua e a distribuicdo de agua, contribuindo diretamente para o desenvolvimento rural do municipio.

Periodo de Execucao

Janeiro a dezembro de 2025.
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8.1 INTRODUCAO

O presente relatorio tem como finalidade apresentar as principais acdes, projetos e atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Cultura,

Turismo e Esporte de Betania do Piaui no decorrer do ano de 2025.

Ao longo do periodo, a Secretaria atuou de forma integrada na promogao e valorizagdo da cultura local, no incentivo as praticas esportivas e no

fortalecimento do turismo, contribuindo diretamente para o desenvolvimento social, econdmico e cultural do municipio.

As acdes realizadas buscaram ampliar o acesso da populagdo as atividades culturais e esportivas, incentivar a participa¢do comunitaria, valorizar

os artistas e atletas locais, além de preservar as tradigdes e identidade cultural do povo betaniense.

Este relatorio evidencia o compromisso da gestao municipal com a implementagao de politicas publicas eficientes, inclusivas e voltadas a melhoria

da qualidade de vida da populagdo.

8.2 PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS — 2025

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte de Betania do Piaui apresenta o relatdrio das principais agdes desenvolvidas no ano de
2025, destacando seus objetivos, impactos e beneficios para a populacao.
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Aniversario de 31 Anos de Emancipacio Politica

A comemoracdo dos 31 anos de emancipagdo politica do municipio foi realizada nos dias 25 e 26 de janeiro de 2025, com uma programagao
diversificada organizada pela Prefeitura Municipal.

O ponto alto ocorreu no dia 25, com apresentagcdo da atracao principal Iguinho e Lulinha, que
animaram o publico com sucessos do forrd e piseiro, estilos fortemente presentes na cultura
regional. O evento também contou com apresentacdes de artistas locais, promovendo e
valorizando os talentos da regido.

A festividade atraiu moradores e visitantes de municipios vizinhos, contribuindo
significativamente para o aquecimento do comércio e do turismo local. Consolidou-se como um

dos maiores eventos do municipio, promovendo lazer, geracao de renda e valorizagdo da cultura

sertaneja.
Figura 72: Aniversario de 31 Anos de Emancipagdo Politica

Cavalgada e Missa do Vaqueiro

A cavalgada e a 8" Missa do Vaqueiro foram momentos
marcantes da programacao cultural, reunindo vaqueiros ¢ a
comunidade em geral em celebragdes que destacam a fé e a
tradigcdo nordestina.

A cavalgada contou com grande participacao de vaqueiros de
diversas localidades, promovendo desfile pelas ruas da cidade,
confraternizacdo e valorizagdo da cultura do campo.

# e - e rl;;

Fi ira 74.: avalgada e Misa a’ Vaqueiro
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A Missa do Vaqueiro, realizada ao ar livre, foi um dos momentos mais emocionantes do evento, reunindo participantes em trajes tipicos e
fortalecendo a identidade cultural sertaneja, por meio de homenagens e manifestacdes religiosas.

Cadastramento de Fazedores de Cultura

No dia 28 de maio de 2025, foi realizado, no auditoério da Camara Municipal, o cadastramento municipal
dos fazedores de cultura, com o objetivo de mapear, reconhecer e fortalecer os agentes culturais do
municipio.

A agdo possibilitou maior conhecimento sobre os trabalhadores da cultura local, contribuindo para a

formulacao de politicas publicas mais eficazes e inclusivas.

Figura 75: Cadastramento de Fazedores de . : CtoADES €M Foco
Cultura ot T

Arraia na Praca e Feira Cultural (PNAB)

No dia 28 de junho de 2025, a Secretaria Municipal de Cultura promoveu o tradicional
Arraia na Praga, juntamente com a Feira Cultural, como parte da execucdo da Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB).

O evento teve como objetivo incentivar a cultura local, proporcionando espago para
artistas, musicos e artesaos. A iniciativa integra o segundo ciclo da PNAB (2024-2027),
voltado ao fomento continuo das atividades culturais, com gestao técnica e participacdo
social.
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Encerramento do Campeonato Betaniense 2025

e betaniense

A final do Campeonato Betaniense 2025 foi realizada no dia 24, reunindo grande publico e promovendo

intensa movimentacao econdmica e turistica.

y ——— O evento contou com apresentacdes musicais de artistas locais, fortalecendo a integracao entre esporte e
ot | cultura, além de valorizar talentos da regido.
0 nome dele € @francimarioradriguesoficial

Figura 77: Encerramento do Campeonato
Betaniense 2025

Minicurso de Elaboracao de Projetos Culturais

No dia 28 de agosto de 2025, foi realizado um minicurso de elaboracao de projetos culturais,
com o Agente Territorial Francicleiton, voltado aos fazedores de cultura do municipio.

A acdo teve como objetivo capacitar os participantes para acesso a recursos da Lei Aldir Blanc,
fortalecendo a producao cultural local.
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8.3 ACOES NO ESPORTE MUNICIPAL

Torneio de Abertura do Campeonato Municipal

No dia 16 de marco de 2025, foi realizado o torneio de abertura do Campeonato Municipal, no Estadio
Naldao, marcando o inicio da principal competi¢do esportiva do municipio.

Figura 79: Torneio de Abertura do Campeonato
Municipal

Campeonato Municipal de Futebol 2025

Iniciado em 30 de margo, o Campeonato Municipal ocorreu ao longo de aproximadamente
quatro meses, com ampla participa¢do da comunidade.

A final foi marcada por grande emog¢ao, com a equipe Barra do Jua conquistando o titulo apos
disputa nos pénaltis contra o Emparedada F.C. O evento gerou impacto positivo na economia
local e incentivou a participagdo dos jovens no esporte.
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Campeonato de Veteranos

O 1° Campeonato de Veteranos, iniciado em setembro de 2025, destacou a valorizagao dos atletas
experientes do municipio.

’ﬂ;»ﬁ A competi¢do promoveu integragdo entre geragoes, lazer e fortalecimento do esporte local, com
jogos realizados no Estadio Nalddo e em comunidades rurais.

Figura 81: Campeonato de Veteranos
Campeonato Municipal Feminino

Realizado entre novembro e dezembro de 2025, o Campeonato Municipal Feminino evidenciou o
crescimento do futebol feminino no municipio.

A competicao contou com boa participacdo de equipes e publico, incentivando a inclusao,
valorizagdo das atletas e fortalecimento da modalidade no cendrio esportivo local.

Figura 82: Campeonato Municipal Feminino
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9.1 INTRODUCAO

A presente secao tem por finalidade apresentar, de forma clara, objetiva e transparente, as informag¢des or¢camentdrias, financeiras e contabeis do

Municipio de Betania do Piaui, referentes ao exercicio de 2025.

Os dados aqui consolidados evidenciam a execucao das receitas e despesas publicas, demonstrando o equilibrio fiscal, a responsabilidade na gestao
dos recursos e o cumprimento das normas legais que regem a administragdo publica, especialmente a Lei n® 4.320/1964 e a Lei de Responsabilidade

Fiscal.

A analise dessas informagdes permite avaliar o desempenho da gestdo municipal quanto ao planejamento, execu¢do e controle dos recursos

publicos, assegurando maior transparéncia e possibilitando o acompanhamento por parte dos 6rgaos de controle e da sociedade.

Destaca-se que a execucdo orcamentéria foi realizada em consonancia com os instrumentos de planejamento governamental — Plano Plurianual
(PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e Lei Or¢camentaria Anual (LOA) — garantindo coeréncia entre as agdes planejadas e os resultados

alcancados.

Dessa forma, esta se¢do contribui para a prestacdo de contas da gestao publica, evidenciando a aplicagdo eficiente dos recursos € 0 compromisso

com a responsabilidade fiscal e a sustentabilidade das finangas municipais.
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Planejamento Orcamentario
A execucdo orcamentaria do exercicio de 2025 foi orientada pelos instrumentos de planejamento governamental vigentes, com destaque para o
Plano Plurianual (PPA) 2022-2025, revisado por meio da Lei n® 005, de 17 de setembro de 2024, que estabeleceu a atualizacdao das diretrizes,

programas, metas e acoes da administracdo publica municipal.

A revisdo do PPA teve como objetivo adequar o planejamento as novas demandas do municipio, considerando mudang¢as no cenario econéomico,
social e administrativo, bem como a necessidade de inclusdo, exclusdo ou reestruturacdo de programas governamentais, garantindo maior

efetividade na execucdo das politicas publicas.

Nesse contexto, o PPA consolidou-se como o principal instrumento de planejamento de médio prazo, orientando a elaboracdo da Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA), assegurando a integracdo entre planejamento e execugao.

De acordo com o resumo geral do Plano Plurianual, os valores previstos evidenciam a evolugao do or¢amento municipal ao longo do periodo:
2022: R$ 30.977.250,00

2023: R$ 32.526.112,50

2024: R$ 34.074.975,00

2025: R$ 35.623.837,50

Totalizando um montante global de R$ 133.202.175,00 para o quadriénio.
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Diretrizes Orcamentarias — Exercicio de 2025

A elaboragao e execugdo do orgamento municipal no exercicio de 2025 foram orientadas pela Lei n° 001, de 10 de maio de 2024, que dispoe sobre
as Diretrizes Or¢amentarias (LDO), instrumento responsavel por estabelecer as metas e prioridades da administracdo publica, bem como orientar

a elaboragdo da Lei Orcamentéria Anual (LOA).

A LDO foi elaborada em conformidade com o disposto no art. 165 da Constitui¢do Federal, na Lei n° 4.320/1964 e na Lei Complementar n°

101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), assegurando a integragdo entre planejamento, execucao e controle das finangas publicas.
As diretrizes estabelecidas contemplaram, entre outros aspectos:

Defini¢ao das prioridades e metas da administracdo municipal
Organizagao e estrutura do orgamento publico

Orientagdes para elaboragdo e execucao da Lei Or¢camentaria Anual
Diretrizes para compatibilizagao com o Plano Plurianual (PPA 2022-2025)
Normas relativas as despesas com pessoal

Disposigdes sobre o orcamento da seguridade social

Destaca-se que a LDO também estabeleceu mecanismos de flexibilidade no planejamento, permitindo a adequagao de programas, agdes € metas

as novas demandas e circunstancias surgidas ao longo do exercicio, garantindo maior eficiéncia e capacidade de resposta da gestdo publica.
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Nesse sentido, a Lei de Diretrizes Orcamentarias cumpriu papel fundamental como instrumento de conexao entre o planejamento estratégico (PPA)
e a execucdo orgamentaria (LOA), assegurando coeréncia, responsabilidade fiscal e alinhamento das politicas publicas as necessidades da
populagao.

Lei Orcamentaria Anual — Exercicio de 2025

A execug¢do or¢camentaria do Municipio de Betania do Piaui, no exercicio de 2025, foi regida pela Lei n® 006, de 22 de novembro de 2024, que

estima a receita e fixa a despesa do municipio para o referido exercicio financeiro.
A Lei Orcamentaria Anual foi elaborada em conformidade com as diretrizes estabelecidas na LDO 2025 e em consonancia com o Plano Plurianual
(PPA 2022-2025), observando os principios constitucionais e as normas gerais de direito financeiro previstas na Lei n° 4.320/1964 e na Lei de

Responsabilidade Fiscal.

O or¢amento municipal foi fixado em R$ 69.800.000,00, contemplando de forma equilibrada a previsdo das receitas e a fixacdo das despesas

publicas.
A LOA compreende:

Orcamento Fiscal, abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgaos e entidades da administragdo direta e indireta
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Orcamento da Seguridade Social, incluindo as agdes voltadas a saude, previdéncia e assisténcia social

A arrecadacdo das receitas foi prevista com base em tributos proprios, transferéncias constitucionais e legais, além de outras receitas correntes e

de capital, conforme legislacdo vigente.

No que se refere a execugdo das despesas, a lei estabelece sua organizacao por 6rgdos, unidades or¢amentarias, fungdes, subfungdes, programas e

acdes, permitindo o adequado acompanhamento e controle da aplicagao dos recursos publicos.

Destaca-se que o Poder Executivo foi autorizado a abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% do total da despesa fixada,

possibilitando ajustes na programagao orcamentaria para atender necessidades administrativas e garantir a continuidade dos servigos publicos.

Além disso, a legislacdo previu mecanismos de flexibilizagdo, como remanejamento, transposicao e transferéncia de recursos entre categorias de

programacao, respeitando os limites legais e os principios da gestao fiscal responsavel.

A LOA também estabeleceu limites para operagdes de crédito por antecipagdo de receita orgamentaria, fixados em até 5% da receita estimada, bem

como disciplinou situagdes especificas para suplementacido de dotagdes nas areas essenciais, como saude, educagdo e assisténcia social.

Dessa forma, a Lei Orcamentaria Anual constituiu instrumento fundamental para a execucao das politicas publicas municipais, assegurando o

equilibrio entre receitas e despesas, a transparéncia na gestao dos recursos e o atendimento das demandas da populagao.
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9.2 RECEITA PREVISTA DO MUNICiPIO DE BETANIA DO PIAUI

A receita prevista do Municipio de Betania do Piaui para o exercicio
financeiro de 2025 foi estimada na Lei Orcamentaria Anual (Lei n°
006/2024) no montante de R$ 69.800.000,00, representando o total de
recursos disponiveis para o financiamento das agcdes governamentais ao

longo do periodo.

A previsdo da receita foi elaborada com base em critérios técnicos,
considerando o comportamento da arrecadacdo em exercicios anteriores,
as projecoes econdmicas e as transferéncias constitucionais e legais

provenientes da Unido e do Estado.

A composicao da receita municipal contempla:

Receitas Correntes, provenientes de tributos, contribui¢des, receitas
patrimoniais, de servigos e transferéncias correntes;
Receitas de Capital, oriundas de transferéncias de capital, operagdes de

crédito e outras fontes destinadas a investimentos;

EXERCICIO 2025

Codigo Discriminacéo Receita Arrecadada Receita Prevista
2021 2022 2023 2024 2025
1000.00.0.0 RECEITAS CORRENTES.
1100.00.0.0 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELH 5§58.000,00 585.900,00 |  2.340.000,00 2.508.000,00 2.792.000,00
1200.00.0.0 CONTRIBUICOES 100.000,00 105.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
1300.00.0.0 RECEITA PATRIMONIAL 93.400,00 98.070,00 132.700,00 167.700,00 402.700,00
1600.00.0.0 RECEITA DE SERVICOS 5.000,00 5.250,00 5.000,00 90.000,00 110.000,00
1700.00.0.0 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2397420000 | 25.814.620,11 | 37.679.300,00 43.561.300,00|  46.287.300,00
1900.00.0.0 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 150.100,00 775.855,00 2.481.000,00 3.670.400,00 2.843.200,00
Sub Total 24.880.700,00 | 27.384.695,11| 42.738.000,00 50.097.400,00f  52.535.200,00
2000.00.0.0 RECEITAS DE CAPITAL
2100.00.0.0 OPERACOES DE CREDITO
2200.00.0.0 ALENACAO DE BENS 100.000,00 100.000,00
2400.00.0.0 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.694.680,85 594791489 | 5.204.000,00 4.204.000,00| 19.654.000,00
2900.00.0.0 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Sub Total 5.694.680,85 5.947.91489|  5.204.000,00 4.304.000,00(  19.754.000,00
7000.00.0.0 RECEITAS CORRENTES. (INTRA) |
Sub Total 0,00 0,00 0,00 0,00 o.oo|
8000.00.0.0 RECEITAS DE CAPITAL
Sub Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9000.00.0.0 (R) DEDUCOES DA RECETA
9500.00.0.0 (R) DEDUCGES DO FUNDEB -1.824.200,00 -1.914.360,00 | -2.142.000,00 -2.401.400,00 -2.489.200,00
Sub Total -1.824.200,00 -1.914.360,00| -2.142.000,00 -2.401.400,00 -2.489.200,00
9990.00.0.0 RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS AP
Sub Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 28.751.18085  31.418250,00  45.800.000,00 52.000.000,00  69.800.000,00

Tabela 4: Receita prevista
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48000 000 0 . s s 7 A 0
(rensx | wmomg Destaca-se que a maior parcela da receita do municipio ¢ composta por transferéncias
44 000 000 0 o o 74
42000000 intergovernamentais, especialmente do Governo Federal e Estadual, caracteristica
40 000 000
ig%g Jm%e| comum aos municipios de pequeno porte.
34 000000 028,16 % 24
W 014%22
32000 000
30,000,000 B 407 %19
ety SR ., o
mooo | REEEE A adequada estimativa da receita € fundamental para o equilibrio das contas
26000000 | =——
N W 055%13 o . . o ~
e [@umwiz| publicas, pois orienta a fixagdo das despesas ¢ assegura a execugdo das
20000000 |W 400%TI o s .. -
18,000,000 politicas publicas dentro dos limites da responsabilidade fiscal.
16 000 000
14 000 000
12000000
S Dessa forma, a receita prevista constitui a base do planejamento financeiro municipal,
@ 194 % 6.000.000 - R~ ~ g g i >
(zmes Y ssess Jreoren ) [P | somow  permitindo a organizagdo das agdes governamentais e a garantia do atendimento as
2000000
2 demandas da populagio.
1" 12 13 16 17 19 22 24 93
CODIGO PREVISTO
1" MPOSTOS, TAXAS E CONTRBUICOES DE MELHORIA 2.792.000,00
12 CONTRIBUICOES 100.000,00
13 RECEITA PATRIMONIAL 402.700,00
16 RECEITA DE SERVICOS 110.000,00
17 TRANSFERENCIAS CORRENTES 43.798.100,00
19 OUTRAS RECETAS CORRENTES 2.843.200,00
22 ALENACAO DE BENS 100.000,00
24 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 19 654.000,00
9 RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
TOTAL 69.800.000,00

Grdafico 2: Receita prevista
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9.3 ARRECADACAO DA RECEITA DO MUNICIPIO DE BETANIA DO PIAUI

A arrecadagdo da receita do Municipio de Betania do Piaui no exercicio financeiro de 2025 representa a efetiva entrada de recursos nos cofres

publicos, viabilizando a execucao das agdes, programas € servicos previstos no orgamento municipal.

Tabela 5: Arrecadacdo da receita

Codigo Descricao Valor (RS)
1000.00.00 RECEITAS CORRENTES 54.878.474,39
1100.00.00 IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 3.540.167,05
1112.00.00 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 142.400,88
1113.00.00 IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 1.257.370,68
1114.00.00 IMPOSTO PRODUCAO CIRCULACAO MERCADORIAS SERVICOS 2.105.519,45
1122.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 34.876,04
1200.00.00 CONTRIBUICOES 216.336,84
1241.00.00 CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 216.336,84
1300.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 867.463,15
1321.00.00 JUROS E CORRECOES MONETARIAS 867.463,15
1700.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.254.507,35
1711.00.00 TRANSFERENCIAS DECORRENTES PARTICIPACAO RECEITA UNIAO 16.886.002,66
1712.00.00 TRANSF.COMPENS.FINANC.EXPL.RECURSOS NATURAIS 291.021,14
1713.00.00 TRANSFERENCIAS RECURSOS SISTEMA UNICO SAUDE — SUS 5.274.797,19
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1714.00.00
1715.00.00
1716.00.00
1719.00.00
1721.00.00
1723.00.00
1729.00.00
1751.00.00
2000.00.00
2400.00.00
2414.00.00
9000.00.00
9500.00.00
9510.00.00

TRANSF.RECURSOS FUNDO NAC.DESENVOLVIMENTO EDUCACAOQ-FNDE
TRANSFERENCIAS COMPLEMENTACAO DA UNIAO - FUNDEB
TRANSF.RECURSOS FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS
OUTRAS TRANSFERENCIAS RECURSOS UNIAO E DE SUAS ENTIDADES
PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL
TRANSFERENCIAS RECURSOS SISTEMA UNICO SAUDE — SUS

OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL
TRANSF.RECURSOS FUNDO MANUTENCAO DESENVOL.EDUCACAO-FUNDEB
RECEITAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES

(R) DEDUCOES DA RECEITA

(R) DEDUCOES DO FUNDEB

(R) DEDUCOES DO FUNDEB

TOTAL GERAL

EXERCICIO 2025

1.409.718,29
9.543.209,52
580.887,49
107.926,32
6.136.575,57
9.653,18
6.000,00
10.008.715,99
477.485,49
477.485,49
477.485,49
-4.231.076,32
-4.231.076,32
-4.231.076,32
51.124.883,56

A receita arrecadada € composta por ingressos provenientes de diversas fontes, com destaque para as transferéncias constitucionais e legais da

Unido e do Estado, além das receitas proprias do municipio, como tributos, taxas e contribuigdes.
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9.4 ARRECADACAO DA RECEITA — EXERCIiCIO DE 2025

Receita Or¢camentaria Mensal

6.000.000 No exercicio financeiro de 2025, o Municipio de Betania do Piaui arrecadou o
montante total de R$ 51.124.883,56, conforme demonstrado na execu¢dao mensal
5.000.000
da receita.
4.000.000
3000.000 Quando comparado ao valor previsto na Lei Or¢camentaria Anual, fixado em R$
69.800.000,00, observa-se que o municipio realizou aproximadamente 73,25% da
2.000.000 : : . . ~ . N
receita estimada, evidenciando uma execucao abaixo da previsao inicial.
Tabela 6: Receita or¢camentdria mensal
1.000.000 MES ARRECADADA (R$)
JAN 4.627.357,74
0 L} - L} L}
= o8 s ®& @ v PSS Qo FEV 3.885.015,97
N S R A M= S VP
e i > MAR 3.282.089,96
Grdfico 3: Receita orcamentdria ABR B0
MAI 4.015.112,38
JUN 4.093.870,81
JUL 4.180.732,47
AGO 4.423.475,33
SET 4.124.683,18
OouT 4.436.632,92
NOV 4.535.924,59
DEZ 5.720.947,07
TOTAL 51.124.883,56
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9.5 DESPESA ORCADA DO MUNICIiPIO DE BETANIA DO PIAUI

A despesa orgada do Municipio de Betania do Piaui

Tabela 7: Despesa Or¢ada

EXERCICIO 2025

Codigo Discriminacéo DESPESA
para o exercicio financeiro de 2025 foi fixada na Realizada 2023 Fixada 2024  Prevista 2025
Lei Or¢amentaria Anual (Lei n° 006/2024) no  DESPESAS CORRENTES
, 31 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 19.951.080,00  21.332.080,00 22.828.000,00
montante de R$ 69.800.000,00, em conformidade 12 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 3.000,00 3.000,00 2.000,00
R h . —_ 16.504.000,00  21.632.000,00 22.322.000,00
com a estimativa da receita, garantindo o equilibrio 23 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
Sub Total 36.458.080,00  42.967.080,00 45.153.000,00
orcamentario previsto na legislagao vigente.
DESPESAS DE CAPITAL
44 INVESTIMENTOS 8.533.920,00 7.804.920,00  23.419.000,00
A fixagao da despesa foi realizada com base nas 45 INVERSOES FINANCERAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00
diretri tabelecid Lei ‘de. Diretr 46 AMORTIZACAO DA DIVIDA 303.000,00 323.000,00 323.000,00
i n i iretriz
iretrizes estabelecidas na Lei de etrizes e 41.020.00 813292000 2374700000
Orcamentarias (LDO) e alinhada ao Plano
. RESERVA DE CONTINGENCIA
SR, 25scgurando  a 99 RESERVA DE CONTINGENCIA 500.000,00 900.000,00 900.000,00
compatibilidade entre planejamento e execugdo Sub Total 500.000,00 900.000,00 900.000,00
das politicas publicas.
TOTAL 45.800.000,00 52.000.000,00 69.800.000,00

A despesa publica municipal esta estruturada conforme a classificagdo orcamentaria definida pela Lei n® 4.320/1964, sendo organizada por:

Orgaos e Unidades Orcamentarias, que representam a estrutura administrativa do municipio;

Fungdes e Subfun¢des, que indicam as areas de atuacao governamental, como saude, educacao, assisténcia social, entre outras;

Programas e A¢des, que demonstram os objetivos e metas da gestao publica;
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| i 26.000.000 Natureza da Despesa, que classifica os gastos em correntes
) —
:  24.000.000 e de capital;
| 22,000,000
20,000,000 B 123%9 L.
m oas%e| As despesas correntes compreendem os gastos necessarios
18,000,000 :
W00 %5 | . ) .
meE%a| a manutengdo dos servigos publicos, como pessoal,
| 16,000,000 :31 s
aooooo | D 0g0%2| encargos sociais, custeio administrativo e servigos
o W32,70%1 L . N .
[ 12 000,000 essenciais. Ja as despesas de capital estdo relacionadas aos
10,000,000 investimentos e a ampliagdo do patrimonio publico, como
| 8.000.000 obras, aquisi¢des de equipamentos e investimentos
6.000.000 estruturais.
| 4.000.000
2,000,000 . ,
Destaca-se que a adequada fixagdo da despesa ¢
0 . . .

1 2 3 4 5 6 3 fundamental para garantir a execug¢ao eficiente das politicas
publicas, observando os principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade e responsabilidade fiscal.

GRUPO DOTAGAO |

1 PESSDAL E ENCARGOS SOCIAIS 22.828.000,00

2 JUROS E ENCARGOS DA DVIDA 3.000,00

3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.322.000,00 Dessa forma, a despesa orgada representa o planejamento
4 INVESTIMENTOS 23.419.000,00

5 INVERSOES FINANCERAS §.000,00 das agdes governamentais, orientando a aplicagdao dos
[ AMORTIZACAO DA DIVIDA 323.000,00

9 RESERVA DE CONTINGENCIA 900.000,00 recursos publicos e assegurando o atendimento das
TOTAL 69.800.000,00

demandas da popula¢do do municipio.
Grdfico 4: Despesa or¢ada
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9.6 EXECUCAO DA DESPESA — EXERCICIO DE 2025

No exercicio financeiro de 2025, o Municipio de Betania do Piaui apresentou a seguinte execugdo da despesa publica:

Tabela 8: Execugdo da despesa

EXERCICIO 2025

EMPENHADA (R$) LIQUIDADA (R$) PAGA (R$) o ot iE
JAN 3.047.495,62 2.143.725,12 1.695.840,99 60.000.000

FEV 2.471.791,23 2.252.404,60 2.439.403,89

MAR 2.465.505,29 2.861.518,29 2.730.007,61 e

ABR 3.085.739,12 3.226.772,12 2.957.163,73 40,000,000

MAI 3.563.928,11 3.704.961,11 3.702.100,42

JUN 3.400.951,98 3.448.869,48 3.500.727,31 30.000.000

JUL 3.725.693,32 3.773.610,82 3.892.670,52

AGO 4.228.546,95 4.276.090,05 4.176.882,23 .

SET 4.968.184,92 5.007.608,82 4.763.242,99 10,000,000

ouUT 3.457.445 86 3.503.163,36 4.269.530,08 II
NOV 5.328.292,32 5.398.993,82 3.514.328,03 o fin 'F?V 'M’R 'A!R 'M'A. .,EN .JEL 'A!O 'S!T .OET |N!V DEZ TOTAL
DEZ 10.292.411,23 8.063.210,33 9.868.722,54

TOTAL  50.035.985,95 47.660.927,92 47.510.620,34  Grafico 5: Execugiio da despesa
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9.7 INDICADORES FISCAIS — MUNICIPIO DE BETANIA DO PIAUI (2025)

Receita Corrente Liquida (RCL)

Grdfico 6: Receita Corrente Liquida (RCL)

Receita Corrente 49 Tri

Liquida Ajustada

para Célculo dos
Limites da Despesa

com Pessoal; \

48.345.570,07

Receita Corrente
Liquida Ajustada
para Célculo dos

Limites de

Endividamento;
49.847.398,07

Tabela 9: Despesa com pessoal

Despesa com pessoal

Despesa Total com Pessoal —- DTP
Limite Maximo (art. 20 da LRF)
Limite Prudencial (art. 22 da LRF)
Limite de Alerta (art. 59 da LRF)

Valor (R$)

21.629.195,68
29.007.342,04
27.556.974,94
26.106.607,84

EXERCICIO 2025

% sobre a
RCL
44,74%
60,00%
57,00%
54,00%
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Tabela 10: Garantias de Valores

Descrigao Valor (R$)
Divida Consolidada Liquida 1.829.241,65
Limite Definido pelo Senado Federal 59816.877,68
Tabela 11: Garantias Concedidas
Descrigao Valor (R$)
Total das Garantias Concedidas 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal 10.966.427,58
Operacoes de Crédito Internas e Externas 0,00
Limite para Operagoes de Crédito 7.975.583,69
Operacoes de Crédito por Antecipaciao de Receita 0,00
Limite para Antecipacido de Receita 3.489.317,86

Tabela 12: Restos a Pagar

Descri¢ao

EXERCICIO 2025

% sobre a RCL

3,67%
120,00%

% sobre a RCL
0,00%
22,00%
0,00%
16,00%
0,00%
7,00%

Valor (R$)

Restos a Pagar Empenhados e Nao Liquidados do Exercicio

Disponibilidade de Caixa Liquida (apos inscri¢cdo em restos a pagar nao processados)

2.375.058,03
3.823.567,95

@ BETANIA

.= ) DO PIAUI
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9.8 LIMITES CONSTITUCIONAIS

—Tabela 13:Limites constitucionais

LIMITES CONSTITUCIONAIS
Com base nos dados apresentados: DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS 2025
O'muniGIBIEEERRS e constitucional ap')ulragéo do ITimi.te Percentual Minimo para Aplicagdo até o Quadrimestre pecenta Aplicado ateo
minimo na Educagio; inimo Constitucional Quadrimestre
Superou o minimo exigido na Satde; Educagao 6.628.265,78 7.161.846,80
Mantém a Despesa com Pessoal do Poder Percentual % 25% + (Outras Transf. p/ Educagdo — FNDE) 27.01%
Executivo dentro dos limites legais, abaixo
inclusive do limite de alerta. Saide 3.699.101,22 4.295.958,47
Dessa forma, a analise demonstra Percentual % 15% + Remuner. D}-} er. Banc'ério + (Outras
regularidade quanto ao cumprimento dos ek 17,42%
limites constitucionais e fiscais, indicando DESPESA COM PESSOAL
conformidade com as exigéncias da PODER EXECUTIVO
Constituicdlo Federal e da Lei de | Despesa total 20.617.605,35 42,65%
Responsabilidade Fiscal no periodo avaliado. | Limite Maximo 26.106.607,84 54,00%
Limite Prudencial 24.801.277 45 51,30%
Limite de Alerta 23.495.947,06 48,60%
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9.9 RESUMO DOS DEMONSTRATIVOS ORCAMENTARIOS E FISCAIS

EXERCICIO 2025

O presente demonstrativo retine informagdes consolidadas sobre a execu¢ao or¢amentaria, financeira e fiscal do Municipio de Betania do Piaui,

permitindo a analise do desempenho da gestdo publica ao longo do exercicio.

5 Inscricio Cancalamento Pagamento Saldo
BALANGO ORCAMENTARIO AtioBimmie = MOVDEENTACAO DOSRESTOS APAGAR AtéoBimestrs  Até oBimestrs aPagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 47720525 000 477205325 0.00
RECEITAS Poder Exscutivo 47720525 000 47720525 0.00
Previsdo Inicial §2.800000.00  pogars emistativo 000 0.00 0.00 0.00
Pravisio Atualizada SBP0000000  podar udiciirio 0,00 0.00 0.00 0.00
Receitas Realizadas 5112488336  Ministério Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00
Deficit Orcamentario 000  DensoriaPiblica 000 0,00 0,00 0.00
Saldos de Exsrcicios Anteriores (Utilizados para Craditos Adicionais) 3317758 RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 0.00 0.00 0.00 0,00
Poder Executivo 0,00 0.00 0.00 0.00
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS AtoBimestre  PoserlLesislativo 00 00 000 00
Poder Iudiciirio 000 0.00 0.00 0.00
DESPESAS Ministério Piblico 0,00 0.00 0.00 0.00
Dotacio leidal §0800000,00  Demsoria Piblica 000 0.00 0.00 0,00
Craditos Adicionsis 13317758 _TOTAL AT120525 800 47720325 200
Dotacio Atualizsda £0933177.58 e — Limises Commeitaclonais Amis
Mmﬂ :Eg;’)gfij; DESPESAS COMMANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE atoBimaste o p—
Despesas Passs e e
. . 4i g;g 6‘234 Minimo Anual de 25%das Recsitas de Impostos na ) 02D do Ensino 716184580 25,00 2701
—Serivit Oreemniaro E97.81 \inimo Anual ¢4 70%¢o FUNDEB 2a R 3o dos Profissionais da 3o Bisica 1353530546 70,00 7120
entual da Complementacio da Unido 30 FUNDEB (VAAT) na Educacio Infantit 268550461 50,00 52,03
DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO S n Minimo ds 15%¢a Complementacio da Unido 20 FUNDEB (VAAT) sm Despssas & Capital 250812744 15,00 43.70
Despasas Empenhadas 5003598595 RECEITAS DE OPERAGCES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor ApuradoatéoBimestre  Saldo Nio Realizado
Raceita de Operacio da Créttito 000 0,00
. Despesa de Capital Liguida 550247633 1232802367
RECEITA CORRENTE LIQUIDA-RCL Até 0 Bimestre
Receita Corrents Liquida 5084739307  PROMEGAD ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - 10° Exerci 20°Exercicic  35°Ex
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites d2 Endividamento 4084739807 r——)
Receita Comente Liguids Ajustads para Cilculo dos Limites da Despess com Pessoal 48345 570,07 Previdanciario
Raceitas iirias 0.00 0.00 000 0.00
Despesas Previdenciirias 000 0.00 000 0.00
RECEITAS DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA AtéoBimsstre _ReTito Previdsaciario e 000 .00 .00
Plano Financeiro
Rezis Proorio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCLARIO i o o s o
Mﬂm?{mﬂ”wmm g-: Resultado Previdenciatio 000 0,00 000 000
Despasas videnciarias Empenhadas 4
Despasas Pravidenciarias Liouidadas 0.00 _
Despasas Pravidenciarias Pazas 0.00 RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestra Saldoa Realizar
Rgmm‘,“lm’. p’;‘;&mx’?o‘ i3 s Sorvidorss - PLANO FINANCEIRO O e oa Capital Rasultants & Alismacko g Atives 0.00 100.000.00
Recsitas Previ {irias Reali : 0.00 Aplicacic dos Recursos da Alisnacio de Ativos 0.00 0.00
Despasas Pravidenciarias Ezpenhadas 0.00
Despasas Previdanciisizs Licuidadas ] o 0.00 ) ) Valor Aguasco ER e ———
Despesas Previdenciirias Pazas Tabela 14: Resumo dos demonstrativos or¢amentarios 000 DESPESASCOMAGCES E SERVICOS PUELICOS DE SAUDE HEOBISSIR s ninimoaAplicar % AplicadoatéoBimestr
_Resultado Previdenciisio 000 zoEatrame

Despesas com AcSes e Servicos Publicos de Saide executadas com recursos &2 ismpostos

420596447 15.00 17.42
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9.10 DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR

O demonstrativo de restos a pagar apresenta o registro das despesas empenhadas e ndo quitadas até o encerramento do exercicio financeiro,

permitindo o acompanhamento das obrigagdes assumidas pela administragao publica.

abela 15: Restos a pagar

(Lei 4.320, art. 92, Paragrafo Unico)

EXERCICIO DE 2025
SALDO C/C RP SALDO ANTERIOR RP INSCR. EXERCICIO SUFICEENCIA / TOTAL DE
UG CA DISPONIVEL| PROCESSADO NAO PROCES ~PROCESSADO NAO PROCES | INSUFICENCIA | RESTOS A PAGAR
| 200 Educacho - Despesas com MDE 5,00 0,00 0,00 21.902,96 0,00 -21.896,96 21.902,9)
2 200 000 Educacho- Despesas com MDE 6,00 0,00 0,00 21.902,96 0,00 -21.896,96 21.902,96
| 999 Nao se apiica 5.437.183,32 0,00 0,00 3841878 2.375.052,03 3.023.712,51 241347081
2 999 000 Nao se apica 2.393.260,56 0,00 0,00 38.418,78 0,00 2.354.841,78 38.418,78
3 999 000 Nao se apiica 3.043.922.76 0,00 0,00 0,00 2.375.052,03 668.870,73 2.375.052,03
[ 300 Saide - Despesas com ASPS 0,00 0,00 0,00 4.773,60 6,00 4.779,60 2779,60]
4 300 000 Salde-Despesas com ASPS 0,00 0,00 0,00 4.773,60 6,00 -4.779,60 4.779,60
| 999 Nao se apiica 1.330.148 48 0,00 0,00 85.212,24 0,00 1.244.936,24 85.212,24|
4 999 000 Nao se apiica 1.027.770,14 0,00 0,00 83.940,26 0,00 943.829,88 83.940,26
5 999 000 Nao se apiica 302.378,34 0,00 0,00 1.271,98 0,00 301.106,36 1.271.98
TOTAL GERAL 6.767.337,80 0,00 0,00 150.307,58 2.375.058,03 424197219 2.525.365,61
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9.11 RESUMO ORCAMENTARIO (BALANCO) it Jes iieioge

DESCRICI\O PREVISAO INICIAL RECEITA REALIZADA
O balango orgamentario evidencia a comparagao entre as receitas € RECEITAS CORRENTES 50.046.000,00 50.647.398,07
despesas previstas e aquelas efetivamente realizadas ao longo do
) ) Receita Tributéria 2.792.000,00 3.540.167,05
exercicio. A analise demonstra que a arrecadacdo ocorreu em nivel
inferior ao inicialmente estimado, assim como a execucdo das Receita de ContribuicGes 100.000,00 216.336,84
despesas também ficou abaixo da dotagﬁo preVista. Receita Patrimonial 402.700,00 867.463,15
N . Receita de Servicos 110.000,00 00,00
Apesar da redugdo tanto nas receitas quanto nas despesas, o resultado
orcamentario apresentou superavit, indicando que o volume de  Transferéncias Correntes 43.798.100,00 46.023.431,03
receitas arrecadadas foi superior ao total de despesas executadas no Outras Receitas Correntes 2.843.200,00 00,00
periodo.
RECEITAS DE CAPITAL 19.754.000,00 477.485,49
No que se refere a composi¢io das receitas, observa-se Operagbes de Crédito 00,00 00,00
predominancia das receitas correntes, especialmente aquelas Sl e e 100.000,00 00,00
oriundas de transferéncias intergovernamentais, além de
e . . . . b i Transferéncias de Capital 19.654.000,00 477.485,49
contribuicdes relevantes das receitas tributarias e patrimoniais. Ja as
receitas de capital tiveram participacao reduzida na arrecadacao total. Outras Receitas de Capital 00,00 00,00

TOTAL 69.800.000,00 51.124.883,56
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Quanto as despesas, verifica-se maior concentragao nas despesas correntes,

©® RECEITAS @ DESPESAS com destaque para gastos com pessoal e encargos sociais, seguidos por
70.000.000 £2:300.000.00 69.800.000.00 outras despesas de custeio. As despesas de capital apresentaram execugao
inferior ao previsto, sobretudo em investimentos, indicando possivel
60.000.000
SLIMSSS 503508805 limitagdo na realizacdo de projetos estruturais.
50.000.000
Tabela 17: Despesas correntes
40.000.000
DESCRICAO DOTAGAO INICIAL DESPESA EMPENHADA
30.000.000
DESPESAS CORRENTES 45.153.000,00 43.433.509,62
20.000.000 18425 1600 S
Pessoal e Encargos Sociais 22.828.000,00 22.957.728,75
10.000.000
Juros e Encargos da Divida 3.000,00 00,00
0
PREVISTAS REALIZADAS DIFERENC A Outras Despesas Correntes 22.322.000,00 20.475.780,87
DESPESAS DE CAPITAL 23.747.000,00 6.602.476,33
Grafico 7: Despesas correntes
Investimentos 23.419.000,00 6.209.051,41
De forma geral, o cenario demonstra equilibrio fiscal, com controle dos Inversoes Financeiras S .
gastos e manutengao de resultado positivo, ainda que com desempenho Amortizagéo da Divida 323.000,00 393.424,92
abaixo das expectativas iniciais de arrecadagdo e execugdo
RESERVA DE CONTINGENCIA 900.000,00 0,00
orcamentaria.
TOTAL 69.800.000,00 50.035.985,95
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9.12 BALANCO FINANCEIRO

O Anexo 13, conforme artigo 103 da Lei N° 4.320/1964 define a estrutura do

Balanco Financeiro, no qual a Receita Or¢camentaria ¢ desdobrada segundo sua

Y e e destina¢do e funcdes e a Despesa Or¢camentaria também segundo sua destinacao

51.124.883,56 ~ o a . . .
- e fungdes. Os Ingressos e os Dispéndios do Balango Financeiro para os
INGRESSOS

58.596.230.39 Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social demonstram o movimento das
operagdes financeiras do exercicio, evidenciando as Receitas e as Despesas
Orgamentarias, os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorgamentaria,
bem como os saldos financeiros provenientes do exercicio anterior e 0s que se

G transferem para o exercicio seguinte, conforme demonstrado

Grdfico 8: Balango financeiro 3.798.692,23 p g ? ’

50.000.000 58.620.953,74

Assim como o Balan¢o Or¢amentério, o Balan¢o Financeiro apresenta as receitas

50.035.985,95

50.000.000

or¢amentarias pelos seus valores liquidos, ou seja, ja descontadas as dedugdes.

40.000.000
As mesmas vém demonstradas no préprio Anexo 13-B) Quadro Anexo.
30.000.000

VALOR R$

20.000.000

10.000.000 6.767.337,80

1.817.629,99

o
&
¥
&
o Tabela 18: Balango financeiro
v
&
ad
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QQ) a_,’i\
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9.13 BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial, conforme artigo 105 da Lei N° 4.320/1964 evidencia a situacao patrimonial do Municipio em 31 de dezembro do exercicio.
Mediante sua observagao, ¢ possivel conhecer qualitativa e quantitativamente a composicao dos bens e direitos (ativos), das obrigagdes (passivos),
e dos capitais, reservas e resultados acumulados (patrimonio liquido) deste Ente da Federacao.

Por exigéncia dos novos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, conveniou-se que os ativos segregam em circulantes e ndo-circulantes, por

outro lado, firmou-se que os passivos se segregam também em circulantes e nao-circulantes. Por fim, sdo também apresentados o Patrimdnio

Liquido e o grupo de contas de compensacgao.
50.000.000 48.396.880.46

CIR%FLIJ\]ZgNT 46.567.638.81
E
7.003.237,16 40.000.000
= 30.000.000
=3
o
o
=
= 20.000.000
TOTAL PASSIVO
49.226.664,70 ‘ oo
ATIVO NAO
CIRCULANTE
42.223.427,54 21435056  C14-891.09
0
S o & N
o O © <L
S < <
= o S
¥ S <F
<5
<

Grafico 9: Balango patrimonial
Grdfico 10: Balango patrimonial
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9.14 VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais — DVP, prevista no artigo 104 da Lei N° 4.320/1964, evidencia as alteracdes ocorridas no
patrimonio do Municipio durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes da execugdo orcamentaria. A DVP revela o Resultado
Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido das variagdes positivas e negativas.

O municipio apresentou as seguintes variagdes no patrimonio no decorrer do ano, apds a consolidagao:

Variacao patrimonial aumentativa

Tabela 19:Variagdo patrimonial aumentativa

DESCRICAO VALOR (RS)

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3.540.167,05
Contribuicoes 216.336,84
Exploracgao E Venda De Bens, Servicos E Direitos 0,00
Variacoes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 867.463,15
Transferéncias e Delegacdes Recebidas 50.731.992,84
Valoriz. e Ganhos com Ativos e Desincorp. de Passivos 0,00

Outras Variacoes Patrimoniais Aumentativas 1.624,14
Total das Variagdes Aumentativas 55.357.584,02
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Variacio patrimonial diminutiva

Tabela 20: Variagdo patrimonial diminutiva

DESCRICAO VALOR (RS)

Pessoal e Encargos 22.958.740,89
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo 19.009.566,14
Variac¢oes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 0,00
Transferéncias e Delegacoes Concedidas 4.274.461,24
Tributarias 295.882,76
Outras Variacoes Patrimoniais Diminutivas 1.286.246,54
Total das Variagdes Diminutivas 47.824.897,57

Resultado patrimonial (superavit)

RS 7.532.686,45
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10 DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Tabela 21: Fluxos de caixa das atividades operacionais Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Tabela 23: Fluxos de caixa das atividades de financiamento
DESCRICAO
Desembolsos (Incluidos pagamento de RP) 53.819.955,88
Fluxo de caixa liquido das atividades 7.671.096,36 Ingressos 0,00
operacionais (I) Desembolsos 393.424,92
Fluxo de caixa liquido das atividades de -393.424,92
Fluxos de caixa das atividades de investimento financiamento (I1I)

Tabela 22: Fluxos de caixa das atividades de investimento

DESCRICAO Geracao liquida de caixa e equivalentes de caixa (i+ii+iii)

Tabela 24: Geragdo liquida de caixa e equivalentes de caixa (i+ii+iii)

Ingressos 0,00 DESCRICAO VALOR (RS)

Desembolsos 4.182.988,24 Caixa e Equivalentes de caixa inicial 3.672.654,60
Fluxo de caixa liquido das atividades de -4.182.988,24 Geracdo Liquida de Caixa e Equivalente de 3.094.683,20
investimento (II) Caixa

Caixa e Equivalente de caixa final 6.767.337,80

@ BETANIA
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Gradfico 11: Fluxo de caixa

Fluxo de caixa
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Demonstragao das mutagoes do patrimonio liquido Pagina
. |Adiantamento Ajustes de Agbes |
ESPECIFICAG Ko Pa?. Socu?l para Futuro Resen_ra de Avaliagio Reservas de Demais Resultados | cotas em TOTAL
Capial Social | Aumento de Capital | patrimonial | Lucros Reservas | Acumulados | yasouraria
Capital (AFAC)

Saldos iniciais (2024) 421555833 0,00 0,00 0.00 0,00 000 | 1513007555 000 23,345 832,48
Ajustes de exerci cios anteriores 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 000 0,00
Aumento de capitsl 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 000 0,00
Resgate/Reemiss3o de Agdes e Cotas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Juros sobre capital préprio 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Resultado do exercicio 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.905.288,57 0.00 5.905.288,57
Ajustes de avaliagio patrimonial 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Constituigso/Revers3o de reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dividendos a distribuir (R ... por agio) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sakdos finais (2024) 4.215.556,93 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 25.035.384,12 0,00 29.250.921,05
Saldos iniciais (2025) 421555852 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 | 25.045.431.18 0,00 25,260,988, 11
Ajustes de exerci cios anteriores 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Aumento de capital 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Resgate/Resmizs3o de Acdes e Cotas 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Jures sobre capital préprio 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Resultado do exercicio 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 2.043.572.41 0.00 1.042.572,41
Ajustes de avaliaglo patrimonial 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Constituic3o/Revers3o de reservas 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Dividendos a distribuir (RS ... por ag3o) 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Saldos finais (2025) 4215.558,93 0.00 0,00 0.00 0.00 000 | 28.089.40353 0.00 32.304.980,52

Tabela 25: Demonstragdo das mutag¢oes
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11.1 A TRANSPARENCIA PUBLICA

A transparéncia publica constitui um dos principios fundamentais da administragdo publica, conforme estabelecido no art. 37 da Constituicdo

Federal de 1988 e regulamentado pela Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo — LAI).

No Municipio de Betania do Piaui, a transparéncia ¢ assegurada por meio da divulgacdo ativa e passiva de informagdes institucionais, financeiras

e administrativas, permitindo o acompanhamento da gestao publica pela sociedade e pelos 6rgaos de controle.
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A administracdio  municipal mantém  atualizado o Portal da  Transparéncia, disponivel no endereco eletronico:

= https://betaniadopiaui.pi.gov.br/

Por meio desse canal, sdo disponibilizadas informagdes relativas a:
o Execuc¢do orcamentaria e financeira;
o Receitas e despesas publicas; N
o LicitagOes e contratos administrativos; ,

o Convénios e transferéncias de recursos;
o Estrutura organizacional e quadro de servidores;
e Relatorios fiscais e de gestao;

e Instrumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA).

11.2 ACESSO A INFORMACAO - SERVICO DE INFORMACAO AO
CIDADAO (SIC)

O Municipio disponibiliza o Servico de Informagdo ao Cidadao (SIC), conforme previsto na Lei

n°® 12.527/2011, com a finalidade de garantir o direito constitucional de acesso as informacdes

publicas.

Por meio do SIC, qualquer cidaddo pode solicitar informagdes de interesse coletivo ou geral, sendo assegurados:
o Atendimento as solicitagdes dentro dos prazos legais;

e Transparéncia nos procedimentos administrativos;

PREFEITURA DE
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e Acesso a dados publicos ndo sigilosos;
e Orientacdo quanto a tramitagdo dos pedidos.

O SIC constitui importante instrumento de fortalecimento da transparéncia passiva e do controle social.

11.3 PARTICIPACAO SOCIAL — OUVIDORIA MUNICIPAL

A Ouvidoria Municipal constitui um relevante canal de participagdo social, permitindo a interlocugdo direta entre a populagdo e a administragdo
publica.
Por meio da Ouvidoria, os cidaddos podem registrar:

e Reclamagoes;

e Denuncias;

e Sugestoes;

e Solicitagdes de servigos;

e Elogios.

12 CONSIDERACOES FINAIS

O Relatorio de Gestao Consolidado do Municipio de Betania do Piaui referente ao exercicio de 2025 evidencia o conjunto de agdes, programas e
resultados alcangados pela administracdo publica municipal ao longo do periodo.
Mesmo diante dos desafios estruturais e das limitacdes inerentes a realidade do semidrido, a gestdo municipal demonstrou compromisso com a

execugao de politicas publicas eficientes, com foco na melhoria da qualidade de vida da populagao.
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Destacam-se como principais avangos:
o Fortalecimento da Atencao Primaria a Saude;
e Ampliacdo e qualifica¢do das agdes educacionais, com implantacdo do ensino em tempo integral;
o Expansao das politicas de assisténcia social e protecao as familias em situagdo de vulnerabilidade;
e Incentivo ao desenvolvimento rural e a agricultura familiar;
e Promogao de a¢des ambientais voltadas a sustentabilidade;
e Valorizacdo da cultura, do esporte e do lazer como instrumentos de inclusdo social.
O relatorio também evidencia a responsabilidade fiscal e o cumprimento dos dispositivos legais relacionados a execugdo orcamentaria e a prestagao
de contas, reforcando a transparéncia e a credibilidade da gestdo publica.
Por fim, reafirma-se o compromisso da administragdo municipal com a continuidade das ag¢des, o aprimoramento da gestdo publica e a busca

constante por resultados que atendam as demandas da populagdo, promovendo o desenvolvimento sustentdvel do municipio.

13 REFERENCIAS

o BRASIL. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

o BRASIL. Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

o BRASIL. Lei n° 4.320/1964 — Normas Gerais de Direito Financeiro.

e BRASIL. Lein® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagao.

e BRASIL. Lei n°® 8.142/1990 — Participacdo da Comunidade no SUS.

e BRASIL. Lein® 11.947/2009 — Programa Nacional de Alimenta¢ao Escolar (PNAE).

PREFEITURA DE

O PIAUI




141 EXERCICIO 2025

o IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

e Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Betania do Piaui — 2022-2025.

e Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) — Exercicio 2025.

e Lei Orcamentaria Anual (LOA) — Exercicio 2025.

o Portal Oficial do Municipio de Betania do Piaui: https://betaniadopiaui.pi.gov.br/
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14.1 APENDICE A —- RELACAO DE SECRETARIAS E GESTORES MUNICIPAIS

Secretaria  Responsavel E-mail Telefone

Educacio - Edinaria Coelho Rodrigues semeedinaria@gmail.com (89) 99427-5093

Secretaria  Responsavel E-mail Telefone
Saude e Maiara Coelho Rodrigues saudebetaniadopiaui@hotmail.com (89) 9 9404-5453
Saneamento

Secretaria  Responsavel E-mail Telefone
Desenvolvimento Francisca Neri Bida Secretariadedesenvolvimentorural@gmail.com (89) 99412-8392
Rural

Secretaria  Responsavel E-mail Telefone
Assisténcia Laiane Ramos da Paixao ‘crasbetania85 l@gmail.com (89) 9943-21756
Social

@
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Secretaria  Responsavel E-mail Telefone
Cultura e Claudimar Xavier Coelho culturabetaniadopiaui@outlook.com (87) 9883-38725
Turismo

Secretaria Responsavel E-mail Telefone
Obras e José Edmundo do Nascimento prefeituramunicipaldebetaniadopiauioficial@gmail.com (87) 99963-5999
Servicos

Publicos

Secretaria  Responsavel E-mail Telefone
Meio Ambiente  Francilandia M. C. da Conceicao secmeioambientebetania@gmail.com (89) 99427-2092
Secretaria  Responsavel E-mail Telefone
Financas Francisco Coelho Rodrigues pmbbetaniafinanceiro@gmail.com (89) 99425-2522
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Secretaria Responsavel E-mail Telefone

Planejamento Marciel de Macedo Cavalcante prefeituramunicipaldebetaniadopiauioficial@gmail.com (89) 99402-1744
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